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1. Общие сведения о КТЖТ-филиале ПривГУПС 

Полное наименование - Казанский техникум железнодорожного транспорта - 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Приволжский государственный университет путей 

сообщения» (далее - техникум).  

Краткое наименование – КТЖТ-филиал ПривГУПС. 

Учредителем является Федеральное агентство железнодорожного транспорта. 

Образовательное учреждение образовано приказом начальника Горьковской ордена 

Трудового Красного Знамени железной дороги от 17.06.1985 г. № 94/Н. 

На основании приказа Федерального агентства железнодорожного транспорта 

от 05 июня 2024 года №303 «О переименовании федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Самарский 

государственный университет путей сообщения» в федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Приволжский 

государственный университет путей сообщения» принято решение об изменении 

наименования юридического лица. Изменения зарегистрированы в ЕГРЮЛ 

06.09.2024г. № записи 224630069614. 

С 06 сентября 2024 года филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Самарский государственный 

университет путей сообщения» в г. Казани переименован в Казанский техникум 

железнодорожного транспорта – филиал федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Приволжский 

государственный университет путей сообщения». 

Место нахождения КТЖТ- филиал ПривГУПС: улица Алтынова, д. 4, г. Казань, 

Республика Татарстан, 420076.  

Тел/факс: 8(843) 557-89-67; e-mail: kzntgt@samgups.ru, ktgts@mail.ru. 

Образовательная деятельность осуществляется в соответствии: 

 с лицензией 

mailto:kzntgt@samgups.ru
mailto:ktgts@mail.ru


 

е 

4 

 

Регистрационный номер лицензии на образовательную деятельность: № 

Л035-00115-63/00119928. Номер и дата приказа (распоряжения) лицензирующего 

органа о предоставлении лицензии: № 2237-06 от 18 августа 2016. Срок действия 

лицензии: бессрочно  

и государственной аккредитацией 

Регистрационный номер государственной аккредитации: № 

А007-00115-63/01007931. Дата предоставления государственной аккредитации: 

22.11.2017. Срок действия государственной аккредитации: бессрочно.  

Цель (миссия) КТЖТ- филиал ПривГУПС состоит в способности: 

- дать качественные базовые знания, востребованные обществом; 

- подготовить специалиста к успешной работе в сфере железнодорожного 

транспорта на основе гармоничного сочетания научной, фундаментальной и 

профессиональной подготовки кадров; 

- создать условия для овладения общими и профессиональными 

компетенциями, способствующими социальной мобильности и устойчивости на 

рынке труда; 

- сформировать социально-личностные качества выпускников: 

целеустремленность, организованность, трудолюбие, коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, ответственность за конечный результат своей 

профессиональной деятельности, гражданственность, толерантность; повышение их 

общей культуры, способности самостоятельно приобретать и применять новые 

знания и умения. 

Стратегической целью администрации и всего коллектива техникума является 

готовность и способность предоставлять образовательные услуги, соответствующие 

федеральным государственным образовательным стандартам среднего 

профессионального образования, стандартам качества, за счет:  

• совершенствования материально-технической базы, высокого качества 

преподавания, открытой инновационной образовательной среды; 

 • повышения эффективности использования в учебно-воспитательном 
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процессе информационно-коммуникационных технологий, включая цифровые 

образовательные ресурсы; 

 • развития социального партнерства в образовательной и производственной 

сферах деятельности;  

• повышения имиджа техникума в регионе, укрепления его престижа как 

надежного и компетентного партнера;  

• совершенствования системы воспитательной деятельности в области 

гражданско-патриотического воспитания, профилактики асоциального поведения, 

развития студенческого самоуправления, креативности, предприимчивости и 

социальной активности;  

• развития и приумножения традиций техникума с целью воспитания 

духовно-нравственной личности. 

Управление и руководство КТЖТ-филиалом ПривГУПС осуществляется в 

соответствии с Конституцией РФ, Федеральным законом РФ «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, Уставом ПривГУПС, 

утверждённым приказом ФАЖТ от 05.06.2024 № 303 и Положением о Казанском 

техникуме железнодорожного транспорта - филиале федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Приволжский 

государственный университет путей сообщения», утверждённым приказом ректора 

ПривГУПС от 02.10.2024 № 599 и другими локальными нормативными актами. 

Непосредственное управление деятельностью КТЖТ – филиалом ПривГУПС 

осуществляет директор. Функционирует выборный представительный орган - Совет 

техникума, работа которого строится на плановой основе и регламентирована 

Положением о Совете техникума. 

В структуре техникума имеются 3 отделения: 

- 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог и 

38.02.03 Операционная деятельность в логистике; 

- 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), 

08.02.10/23.02.08 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство, 
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27.02.03/23.02.09 Автоматика и телемеханика на транспорте (железнодорожном 

транспорте); 

- заочное отделение по специальностям: 08.02.10/23.02.08 Строительство 

железных дорог, путь и путевое хозяйство, 23.02.06 Техническая эксплуатация 

подвижного состава железных дорог, 23.02.01 Организация перевозок и управление 

на транспорте (по видам), 27.02.03/23.02.09 Автоматика и телемеханика на 

транспорте (железнодорожном транспорте). 

Подготовка и повышение квалификации кадров массовых профессий 

находится в ведении заместителя директора по учебно-производственной работе. 

Непосредственное руководство отделениями осуществляют заведующие 

отделениями на правах руководителей структурных подразделений. Работу 

отделений координирует заместитель директора по учебной работе. 

Разработаны и утверждены в установленном порядке должностные 

инструкции всех категорий сотрудников подразделений. 

В структуре также имеются кабинеты, лаборатории, учебные мастерские, 

учебные полигоны, методический кабинет, библиотека с читальным залом, 

спортивный зал, административно-хозяйственная часть, медицинский кабинет, 

общежитие и столовая. 

Регулярно функционирует педагогический совет; созданы и работают 

методический совет, предметные (цикловые) комиссии. 

Делопроизводство в техникуме организовано и ведется в соответствии с 

инструкцией, утвержденной ректором ПривГУПС. 

Для хранения архивных документов имеется отдельное помещение. 

Сохранность архивных документов соответствует «Основным правилам работы 

архивов организаций». 
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2. Образовательная деятельность 

КТЖТ - филиал ПривГУПС осуществляет подготовку специалистов в 

соответствии с лицензией на ведение образовательной деятельности и 

государственной аккредитацией по основным образовательным программам 

среднего профессионального образования – программам подготовки специалистов 

среднего звена базового уровня по специальностям: 

- 08.02.10 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство (очная и 

заочная формы обучения); 

- 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) 

(очная и заочная формы обучения); 

- 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог 

(очная и заочная формы обучения); 

- 23.02.08 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство (очная и 

заочная формы обучения); 

- 23.02.09 Автоматика и телемеханика на транспорте (железнодорожном 

транспорте) (очная форма обучения); 

- 27.02.03 Автоматика и телемеханика на транспорте (железнодорожном 

транспорте) (очная и заочная формы обучения); 

- 38.02.03 Операционная деятельность в логистике (очная форма обучения). 

Для всех специальностей разработаны основные образовательные программы - 

программы подготовки специалистов среднего звена, учебные планы, календарные 

учебные графики, рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей, 

квалификационные требования к уровню подготовки выпускников, программы всех 

видов практик, программы государственной итоговой аттестации, фонды оценочных 

средств, рабочие программы воспитания и календарные графики воспитательной 

работы . 

Общая численность обучающихся составляла 827 человек, из них по очной 

форме обучения - 743 человек, по заочной - 84 человека.  

За счет средств на выполнение государственного задания обучалось 577 чел., 
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что составляет 69,8 % от общего контингента, на договорной основе – 250 чел., 30,2%. 

По целевым направлениям ГЖД - филиала ОАО «РЖД» обучалось 63 человека 

(10,9 % от числа обучающихся за счет средств федерального бюджета), из них по 

очной форме обучения – 50 человека (10,1% от числа обучающихся за счет средств 

федерального бюджета по очной форме), по заочной - 13 человек (16% от числа 

обучающихся за счет средств федерального бюджета по заочной форме). 

В 2025 году количество выпускников составило 176 человек, из них по очной 

форме обучения 148 человек (в том числе - 12 чел. по договору о целевом обучении), 

по заочной – 28 человек (в том числе – 5 чел. по договору о целевом обучении). 

Дипломы о среднем профессиональном образовании получили 176 

выпускников очной и заочной форм обучения, т.е. 100% выпускников.  

Качество защиты дипломных проектов (работ) и сдачи государственных 

итоговых экзаменов по совокупности профессиональных модулей составило 72,7%, 

128 выпускников прошли итоговые испытания на «хорошо» и «отлично» (102 очной 

формы обучения и 26 – заочной). Количество выпускников, получивших диплом «с 

отличием» - 44 чел., что составило 25% от общего числа выпускников. 

Для распределения и трудоустройства выпускников техникума действует 

комиссия по трудоустройству, в работе которой принимают участие представители 

структурных подразделений ОАО «РЖД», расположенных на полигонах 

Горьковской железной дороги. 

В 2025 году из 176 выпускников (по очной форме – 148, по заочной – 28) 

трудоустроено – 74 чел.(42%), 28 выпускников очной формы обучения (15,9%) 

продолжили обучение в ПривГУПС по программе «4+3», на другие программы ВО в 

очной форме поступило – 2 чел.(2,6%), остальные выпускники (юноши) очной формы 

обучения призваны на срочную военную службу в ряды РА.  

В 2025году прием составил 242 человек, из них по очной форме обучения - 218 

чел., по заочной форме – 24. В 2025 году КЦП выполнены в полном объеме.  

По целевым направлениям филиалов ОАО «РЖД» принято 13 человек, из них 

по очной форме обучения - 13 человека, по заочной - 0 человек.  
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Средний балл аттестата обучающихся по очной форме обучения зачисленных 

на первый курс – 4,044; по заочной форме – 3,864. 

Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

В 2025 году в техникуме обучается 9 человек из числа инвалидов и 

детей-инвалидов. Все 9 обучаются по основным образовательным программам. 

Практическая подготовка 

В соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком 

обучающиеся всех специальностей проходят учебную и производственную (по 

профилю специальности), преддипломную практики.  

Учебная практика проводилась в лабораториях и учебно-производственных 

мастерских КТЖТ-ПривГУПС.  

Производственная практика (по профилю специальности) и преддипломная 

практика проводилась на предприятиях и структурных подразделениях ОАО «РЖД», 

расположенных на полигоне Казанского территориального управления Горьковской 

железной дороги - филиала ОАО «РЖД». Все обучающиеся обеспечиваются местами 

практик в соответствии с ежегодно заключаемыми договорами. О работе 

практикантов с предприятий поступают только положительные отзывы. 

Проходивших практику в текущем году - 360 человек (100 %), проходивших 

практику по профилю специальности на оплачиваемых рабочих местах - 346 человек 

(96 %). 

Руководители практики от КТЖТ-ПривГУПС ведут постоянный контроль за 

ходом практики, поддерживают тесную связь с руководителями практики от 

предприятий. По итогам производственной практики (по профилю специальности) 

проводятся конференции, на которые приглашаются представители организаций, 

руководители практики от предприятий - структурных подразделений ОАО «РЖД». 

В XVI Слёте студенческих трудовых отрядов Приволжского государственного 

университета путей сообщения (ПривГУПС) приняли участие обучающиеся 

техникума Бикбулатов Марсель, Шмелев Глеб и Шмелева Влада. 

Преподавательскую деятельность в КТЖТ-филиале ПривГУПС ведут 48 
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человек, из них штатных педагогических работников – 35, внутренних совместителей 

– 6 чел., внешних совместителей – 7 чел. 

7 чел. внешних совместителей – действующие работники железнодорожного 

транспорта, что составляет 14,6% от общей численности педагогических работников. 

Количество педагогических работников, имеющих первую и высшую 

квалификационные категории – 34 чел., что составляет 70,8% от общей численности 

педагогических работников. 

План повышения квалификации педагогических работников, в том числе в 

форме стажировки на 2025 выполнен. 

45 педагогических работников прошли курсы повышения квалификации по 

программе «Цифровые технологии в образовательном процессе железнодорожных 

учебных заведений» в объеме 16 часов с 26.11.2025 по 05.12.2025 в ФГБОУ ВО 

«Приволжский государственный университет путей сообщения». 

43 педагогических работника прошли курсы повышения квалификации по 

программе «Проектное обучение в железнодорожной отрасли: от идеи до 

реализации» в объеме 16 часов с 10.12.2025 по 19.12.2025 в ФГБОУ ВО 

«Приволжский государственный университет путей сообщения». 

В 2025 году 9 преподавателей приняли участие в краткосрочных стажировках, 

проводимых на базе предприятий Казанского территориального управления ГЖД – 

филиала ОАО «РЖД»: железнодорожная станция Юдино – 4 чел., ШЧ-10 – 2 чел., 

ТЧЭ-14 – 2 чел., ПЧ-21 – 1 чел., 2 преподавателя приняли участие в краткосрочных 

стажировках, проводимых на базе Сервисного локомотивного депо 

Юдино-Казанский филиал «Западный» ООО «ЛокоТех-сервис». Всего прошли 

стажировку  - 11 преподавателей. 

Средний возраст педагогических работников – 56,6 лет. 

Сведения о педагогических работниках, имеющих учёную степень, награды и 

звания Росжелдора, Минтранса России, Минобрнауки России, Минпросвещения 

России, Почётный железнодорожник (включая руководящий состав) представлены в 

таблице 1: 



 

е 

11 

 

Таблица 1 

№№ 

п/п 

ФИО 

Работника 

Наименование учёной степени (звания) и 

наград 

1 2 3 

1.  Васин Андрей Алексеевич Почетный работник транспорта  

Почетный железнодорожник РФ 

Почетная грамота Министерства транспорта 

Российской Федерации 

2.  Семикозова Светлана  

Анатольевна 

Почетная грамота Министерства 

образования и науки Российской Федерации 

Почетный работник СПО Российской 

Федерации 

3.  Ильин Виктор Васильевич Почётный железнодорожник РФ 

4.  Такташева Анастасия 

Мансуровна 

Почетная грамота Министерства 

просвещения РФ 

5.  Егорова Ирина Григорьевна Благодарность Министра Транспорта 

Российской Федерации 

6.  Курнавенкова Елена 

Анатольевна 

Благодарность Министра Транспорта 

Российской Федерации 

7.  Барханов Илхам Амирханович Почетная грамота Министерства и 

образования науки Российской Федерации 

8.  Сабирьянов Алик Газизъянович Благодарственное письмо Министра 

Транспорта Российской Федерации 

9.  Мелешенко Виктор Петрович Почётный железнодорожник Российской 

Федерации 

10.  Керн Татьяна Владимировна Благодарность Министра Транспорта 

Российской Федерации 

Почетная грамота Министерства 

просвещения Российской Федерации 

11.  Трусов Александр 

Владимирович 

Благодарность Министра транспорта 

Российской Федерации 

12.  Грачев Павел Владимирович Почетная грамота Министерства 

просвещения Российской Федерации 

13.  Ершова Ольга Владимировна Почетная грамота Министерства 

просвещения Российской Федерации 

14.  Логинова Евгения 

Валентиновна 

Нагрудный знак «За заслуги в образовании» 

(РТ)  

 

Преподаватель Сабирьянов А.Г. впервые принял участие в Региональном этапе 

Всероссийского конкурса «Мастер года – 2025». 

-Дополнительное профессиональное образование 
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В 2025 году на  отделении дополнительного образования прошли 

профессиональное обучение 413 человек, в том числе: 

-  по программам профессиональной подготовки: 176 чел.; 

-  по программам повышения квалификации рабочих: 140 чел.; 

-  по программам повышения квалификации руководителей и специалистов: 

96 чел.;  

-  по программам переподготовки: 1 чел. 

Финансово-экономические показатели 

Субсидий на финансовое обеспечение государственного задания в 2025 году 

было выделено на 37,2% больше по отношению к прошлому году.  

Общим объем финансирования в 2025 году составил 93358,15 тыс. рублей, что 

на 21,4 % больше, чем в 2024 году. 

Доходы от внебюджетной деятельности составили 24775,72 тыс рублей, что 

составило 27 % от всех доходов. По сравнению с предыдущим годом доходы от 

внебюджетной деятельности и уменьшились на 7,9%. 

Субсидии на финансовое обеспечение государственного задания исполнены в 

полном объеме. 

Средняя заработная плата педагогических работников выплачивается в полном 

объёме, составляет 100% к уровню средней заработной платы по региону. 

Внутренняя система оценки качества образования 

Внутренняя система оценки качества образования (далее - ВСОКО) является 

одной из компетенций образовательной организации, определенной Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Система призвана обеспечить всех заинтересованных лиц объективной, достоверной 

информацией о качестве образования в техникуме, создать условия для 

прогнозирования ее развития и принятия необходимых управленческих решений. 

Анкетирование участников образовательной деятельности для мониторинга их 

мнения о качестве образовательного процесса в рамках реализации образовательных 

программ является одной из форм внутренней системы оценки качества 
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образовательного процесса в техникуме.  

Целью анкетирования является получение максимально объективной 

информации о качестве подготовки выпускников, условиях и организации 

образовательной деятельности, качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей) и практик в рамках реализации образовательной 

программы является одной из форм внутренней системы оценки качества 

образовательного процесса в техникуме и планировании мероприятий по повышению 

эффективности, качества и конкурентоспособности образовательных услуг. 

Задачи анкетирования: 

- выявление факторов, влияющих на качество подготовки выпускников; 

- предоставление всем участникам образовательных отношений и 

заинтересованным сторонам достоверной информации о качестве образовательного 

процесса и подготовки выпускников; 

- совершенствование системы управления образовательной деятельностью. 

В техникуме приняты различные процедуры оценки качества подготовки 

специалистов: 

- промежуточная аттестация обучающихся; 

- государственная итоговая аттестация выпускников; 

- анализ итогов прохождения обучающимися всех видов практик; 

- контрольные посещения учебных занятий представителями администрации 

и председателями предметных (цикловых) комиссий; 

- взаимные посещения учебных занятий преподавателями; 

- участие преподавателей и обучающихся в научных конференциях; 

- повышение квалификации преподавателями; 

- результаты участия в чемпионатах, научных конкурсах, конференциях и 

олимпиадах по специальностям СПО и т.д. 

В апреле 2026 года проводился опрос участников образовательной 

деятельности в онлайн формате по анкетам, размещенным на официальном сайте 

техникум в разделе ВСОКО. Результаты анкетирования обучающихся, 
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преподавателей и представителей работодателей для мониторинга их мнения об 

удовлетворённости условиями, содержанием, организацией и качеством 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик в 

рамках реализации образовательных программ размещены на странице 

КТЖТ-филиала ПривГУПС официального сайта ПривГУПС. 

Ниже приведены сводные данные опроса. 

Критериальное значение показателя уровня удовлетворённости по каждому 

вопросу анкеты оценивалось по следующей шкале: 0-25 % (0-2,5)– низкий уровень 

удовлетворённости, 26-50 % (2,6-5,0)– средний уровень удовлетворённости, 51-75 %  

(5,1-7,5) – повышенный уровень удовлетворённости, 76-100 % (7,6-1,0) – высокий 

уровень удовлетворённости.  

Результат анкетирования обучающихся представлен в таблице 2. 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ АНКЕТИРОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Таблица 2 
Образовательная 

программа 

Кол-во 

обучающихся 

ответивших 

на вопросы 

анкеты  

Удовлетворённость 

организацией 

учебного процесса 

Удовлетворённость 

организацией 

внеучебной 

деятельности 

Удовлетворённость 

социально-бытовой 

инфраструктурой 

вуза 

08.02.10 

Строительство 

железных дорог, 

путь и путевое 

хозяйство на базе 

основного общего 

образования 

(ФГОС СПО 2014) 

24 7,28 7,33 6,9 

08.02.10 

Строительство 

железных дорог, 

путь и путевое 

хозяйство на базе 

среднего общего 

образования 

(ФГОС СПО 2014) 

12 8,98 8,63 8,25 

23.02.08 

Строительство 

железных дорог, 

путь и путевое 

24 8,44 8,66 8,19 
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хозяйство на базе 

основного общего 

образования 

(ФГОС СПО 2024) 

23.02.08 

Строительство 

железных дорог, 

путь и путевое 

хозяйство на базе 

среднего общего 

образования 

(ФГОС СПО 2024) 

0 0 0 0 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) на базе 

основного общего 

образования 

(ФГОС СПО 2014) 

47 7,57 8,02 7,41 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) на базе 

среднего общего 

образования 

(ФГОС СПО 2014) 

32 9,4 9,48 9,13 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) на базе 

основного общего 

образования 

(ФГОС СПО 2024) 

47 8,53 8,88 8,42 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) на базе 

среднего общего 

образования 

(ФГОС СПО 2024) 

33 7,64 7,66 7,26 

27.02.03 

Автоматика и 

телемеханика на 

35 7,74 8,12 7,68 
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транспорте 

(железнодорожном 

транспорте) на базе 

основного общего 

образования (ФГОС 

СПО 2018) 

27.02.03 

Автоматика и 

телемеханика на 

транспорте 

(железнодорожном 

транспорте) на базе 

среднего общего 

образования (ФГОС 

СПО 2018) 

3 9,23 9,1 9,07 

23.02.09 

Автоматика и 

телемеханика на 

транспорте 

(железнодорожном 

транспорте) на 

базе основного 

общего 

образования 

(ФГОС СПО 2024) 

17 8,63 8,94 8,62 

38.02.03 

Операционная 

деятельность в 

логистике на базе 

основного общего 

образования 

(ФГОС СПО 2022) 

57 8,02 8,01 7,58 

23.02.06 

Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

(электроподвижной 

состав) на базе 

основного общего 

образования (ФГОС 

СПО 2014) 

66 7,46 7,79 7,27 

23.02.06 

Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

(электроподвижной 

состав) на базе 

среднего общего 

образования (ФГОС 

4 9,08 8,95 8,68 
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СПО 2014) 

23.02.06 

Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

(электроподвижной 

состав) на базе 

основного общего 

образования (ФГОС 

СПО 2024) 

108 7,99 8,34 7,8 

 

 

Средняя оценка удовлетворённости респондентов по блоку вопросов 

«Удовлетворённость организацией учебного процесса» равна 8.01, что является 

показателем высокого уровня удовлетворённости (75-100%). 

Средняя оценка удовлетворённости респондентов по блоку вопросов 

«Удовлетворённость организацией внеучебной деятельности» равна 8.25, что 

является показателем высокого уровня удовлетворённости (75-100%). 

Средняя оценка удовлетворённости респондентов по блоку вопросов 

«Удовлетворённость социально-бытовой инфраструктурой техникума» равна 7.78, 

что является показателем высокого уровня удовлетворённости (75-100%). 

По результатам исследования можно констатировать, что общий индекс 

удовлетворённости респондентов равен 8.01 (75-100%), что является показателем 

высокого уровня удовлетворённости. 
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В целом, по результатам анкетирования наблюдается тенденция общей 

высокой удовлетворённости по исследуемым тематикам. Даётся высокая 

суммарная оценка по выделенным группам вопросов анкетирования. 

В качестве рекомендации по сохранению высокого уровня удовлетворённости 

можно отметить необходимость регулярного проведения анкетирования 

респондентов, что позволит минимизировать риски и будет способствовать 

принятию эффективных управленческих решений. 

 

Результат анкетирования педагогических работников представлен в таблице 3. 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ АНКЕТИРОВАНИЯ 

Таблица 3 

 
Образовательная 

программа 

Кол-во 

педагогических 

работников, 

ответивших на 

вопросы 

анкеты  

Удовлетворённость 

организацией 

учебного процесса 

Удовлетворённость 

организацией 

внеучебной 

деятельности 

Удовлетворённость 

социально-бытовой 

инфраструктурой 

вуза 

08.02.10 

Строительство 

железных дорог, 

путь и путевое 

хозяйство на базе 

основного общего 

образования 

(ФГОС СПО 2014) 

8 7,69 8,05 7,88 

08.02.10 

Строительство 

железных дорог, 

путь и путевое 

хозяйство на базе 

среднего общего 

образования 

(ФГОС СПО 2014) 

3 7,97 8,05 8,33 

23.02.08 

Строительство 

железных дорог, 

путь и путевое 

хозяйство на базе 

основного общего 

образования 

14 7,39 7,88 7,43 
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(ФГОС СПО 2024) 

23.02.08 

Строительство 

железных дорог, 

путь и путевое 

хозяйство на базе 

среднего общего 

образования 

(ФГОС СПО 2024) 

7 7,01 7,55 7,38 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) на базе 

основного общего 

образования 

(ФГОС СПО 2024) 

19 7,71 8,12 7,81 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) на базе 

основного общего 

образования 

(ФГОС СПО 2014) 

5 7,16 7,43 6,73 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) на базе 

среднего общего 

образования 

(ФГОС СПО 2014) 

4 7,83 8,39 8,39 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) на базе 

среднего общего 

образования 

(ФГОС СПО 2024) 

12 7,17 7,71 7,13 

27.02.03 

Автоматика и 

телемеханика на 

транспорте 

(железнодорожном 

транспорте) на 

10 7,24 7,56 7,43 
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базе основного 

общего 

образования 

(ФГОС СПО 2018) 

27.02.03 

Автоматика и 

телемеханика на 

транспорте 

(железнодорожном 

транспорте) на базе 

среднего общего 

образования (ФГОС 

СПО 2018) 

5 8,26 8,31 8,11 

23.02.09 

Автоматика и 

телемеханика на 

транспорте 

(железнодорожном 

транспорте) на базе 

основного общего 

образования (ФГОС 

СПО 2024) 

13 8 8,33 8,26 

38.02.03 

Операционная 

деятельность в 

логистике на базе 

основного общего 

образования 

(ФГОС СПО 2022) 

13 8,26 8,43 8,31 

23.02.06 

Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

(электроподвижной 

состав) на базе 

основного общего 

образования (ФГОС 

СПО 2014) 

7 7,68 8,18 7,9 

23.02.06 

Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

(электроподвижной 

состав) на базе 

основного общего 

образования (ФГОС 

СПО 2024) 

16 7,87 7,99 7,85 

23.02.06 

Техническая 
4 7,48 7,75 7,67 
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эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

(электроподвижной 

состав) на базе 

среднего общего 

образования (ФГОС 

СПО 2014) 

 

 

Средняя оценка удовлетворённости респондентов по блоку вопросов 

«Удовлетворённость организацией учебного процесса» равна 7.67, что является 

показателем высокого уровня удовлетворённости (75-100%). 

Средняя оценка удовлетворённости респондентов по блоку вопросов 

«Удовлетворённость организацией внеучебной, научной деятельности, 

возможностью повышения квалификации» равна 8, что является показателем 

высокого уровня удовлетворённости (75-100%). 

Средняя оценка удовлетворённости респондентов по блоку вопросов 

«Удовлетворённость социально-бытовой инфраструктурой техникума» равна 7.76, 

что является показателем высокого уровня удовлетворённости (75-100%). 

По результатам исследования можно констатировать, что общий индекс 

удовлетворённости респондентов равен 7.81 (75-100%), что является показателем 

высокого уровня удовлетворённости. 
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В целом, по результатам анкетирования наблюдается тенденция общей 

высокой удовлетворённости по исследуемым тематикам. Даётся высокая 

суммарная оценка по выделенным группам вопросов анкетирования. 

В качестве рекомендации по сохранению высокого уровня удовлетворённости 

можно отметить необходимость регулярного проведения анкетирования 

респондентов, что позволит минимизировать риски и будет способствовать 

принятию эффективных управленческих решений. 

Удовлетворённость работодателей (71 респондента) взаимодействием с 

техникумом, качеством подготовки обучающихся и выпускников представлена на 

рисунке:  

 

Средняя оценка удовлетворённости респондентов по блоку вопросов 

«Удовлетворённость взаимодействием с техникумом» равна 9.36, что является 

показателем высокого уровня удовлетворённости (75-100%). 

Средняя оценка удовлетворённости респондентов по блоку вопросов 

«Удовлетворённость качеством подготовки выпускников» равна 9.38, что является 

показателем высокого уровня удовлетворённости (75-100%). 

По результатам исследования можно констатировать, что общий индекс 

удовлетворённости респондентов равен 9.37 (75-100%), что является показателем 

высокого уровня удовлетворённости. 
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В целом, по результатам анкетирования наблюдается тенденция общей 

высокой удовлетворённости по исследуемым тематикам. Даётся высокая 

суммарная оценка по выделенным группам вопросов анкетирования. 

В качестве рекомендации по сохранению высокого уровня удовлетворённости 

можно отметить необходимость регулярного проведения анкетирования 

респондентов, что позволит минимизировать риски и будет способствовать 

принятию эффективных управленческих решений. 

Рейтинг исследуемых образовательных программ (по опросу работодателей) 

Место Объект исследования Количество 

респондентов 

Индекс 

удовлет- 

воренности 

1 23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам) на базе основного общего 

образования (ФГОС СПО 2014) 

3 10 

2 23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам) на базе среднего общего 

образования (ФГОС СПО 2014) 

2 10 

3 23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам) на базе среднего общего 

образования (ФГОС СПО 2024) 

2 10 

4 23.02.09 Автоматика и телемеханика на 

транспорте (железнодорожном транспорте) на 

базе основного общего образования (ФГОС СПО 

2024) 

4 9.97 

5 27.02.03 Автоматика и телемеханика на 

транспорте (железнодорожном транспорте) на 

базе среднего общего образования (ФГОС СПО 

2018) 

8 9.9 

6 38.02.03 Операционная деятельность в 

логистике на базе основного общего 

образования (ФГОС СПО 2022) 

6 9.8 

7 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 

состава железных дорог (электроподвижной 

состав) на базе основного общего образования 

(ФГОС СПО 2014) 

5 9.39 
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8 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 

состава железных дорог (электроподвижной 

состав) на базе основного общего образования 

(ФГОС СПО 2024) 

4 9.2 

9 08.02.10 Строительство железных дорог, путь и 

путевое хозяйство на базе среднего общего 

образования (ФГОС СПО 2014) 

5 9.12 

10 23.02.08 Строительство железных дорог, путь и 

путевое хозяйство на базе основного общего 

образования (ФГОС СПО 2024) 

5 9.1 

11 23.02.08 Строительство железных дорог, путь и 

путевое на базе среднего общего образования 

(ФГОС СПО 2024) 

5 8.95 

12 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 

состава железных дорог (электроподвижной 

состав) на базе среднего общего образования 

(ФГОС СПО 2014) 

3 8.85 

13 08.02.10 Строительство железных дорог, путь и 

путевое хозяйство на базе основного общего 

образования (ФГОС СПО 2014) 

6 8.48 

14 23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам) на базе основного общего 

образования (ФГОС СПО 2024) 

6 8.44 

15 27.02.03 Автоматика и телемеханика на 

транспорте (железнодорожном транспорте) на 

базе основного общего образования (ФГОС СПО 

2018) 

7 9.99 

 

Направлениями внешней оценки качества обучения является: 

- присуждение именных стипендий; 

- анкетирование работодателей; 

- участие обучающихся в отраслевых конкурсах; 

- участие в чемпионатах по профессиональному мастерству «Профессионалы» 

- демонстрационный экзамен; 

- итоги государственной итоговой аттестации. 



 

е 

25 

 

В 2025 г. демонстрационный экзамен на этапе ГИА сдавали обучающиеся по 

специальности 27.02.03 Автоматика и телемеханика на транспорте 

(железнодорожном транспорте). 

Результаты ГИА в форме демонстрационного экзамена: всего – прошли 

процедуру ДЭ базового уровня 22 чел., из них сдали на «отлично» – 8 чел., на 

«хорошо» – 11 чел., на «удовлетворительно» - 3 чел. Качество – 86,4%. 

На базе техникума созданы и работали в 2025 году площадки для проведения 

Региональных этапов чемпионатов по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Республики Татарстан 2025 года. 

Количество проведенных чемпионатов - 7 единиц. 

Участие в Чемпионатах по профессиональному мастерству «Профессионалы» в 

2025 году представлено в таблице 4. 

Таблица 4 

№ п/п Наименование мероприятий Призовое место 

1. 

Региональный этапа чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Республики 

Татарстан 2025 года по компетенции 

«Управление перевозочным 

процессом на железнодорожном 

транспорте» 

1 место – Гусев Я.А. 

2 место – Камалов А.А. 

3 место – Андреев И.В. 

2. 

Региональный этапа чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Республики 

Татарстан 2025 года по компетенции 

«Управление перевозочным 

процессом на железнодорожном 

транспорте Юниоры» 

1 место – Трунилов С.М. 

2 место – Арютина Я.А. 

3 место – Рженева А.Р. 

3. 

Региональный этапа чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Республики 

Татарстан 2025 года по компетенции 

«Управление локомотивом» 

1 место – Гайнетдинов К.Р. 

2 место – Казанков И.В. 

3 место – Патрикеев В.В. 

4. 

Региональный этапа чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Республики 

1 место – Нургалиев И.И. 

2 место – Леонтьев М.Д. 

3 место – Гилемханов Т.Р. 
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Татарстан 2025 года по компетенции 

«Управление локомотивом Юниоры» 

5 

Региональный этапа чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Республики 

Татарстан 2025 года по компетенции 

«Техническое обслуживание и ремонт 

подвижного состава» 

1 место – Шегуров С.Д. 

2 место – Малюгин В.С. 

3 место – Хижкин А.В. 

6. 

Региональный этапа чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Республики 

Татарстан 2025 года по компетенции 

«Контроль состояния 

железнодорожного пути» 

1 место – Шмелев Г.Ю. 

2 место – Бикбулатов М.Ф. 

3 место – Бантуров Д.А. 

7. 

Региональный этапа чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Республики 

Татарстан 2025 года по компетенции 

«Проводник пассажирского вагона» 

1 место – Дьяков Е.И. 

2 место – Саидов С.М. 

3 место – Птицов И.Д. 

8.  

Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Управление 

перевозочным процессом на 

железнодорожном транспорте» 

12 место – Гусев Я.А. 

 

9. 

Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Управление 

перевозочным процессом на 

железнодорожном транспорте Юниоы» 

7 место – Трунилов С.М. 

10. 

Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Контроль состояния 

железнодорожного пути» 

6 место – Шмелев Г.Ю. 

11. 

Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Проводник 

пассажирского вагона» 

10 место – Дьяков Е.И. 

12. 
Итоговый (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

6 место – Нургалиев И.И. 
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мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Управление локомотивом 

Юниоры» 

13. 

Финал чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» по компетенции 

«Управление локомотивом» 

10 место – Петров Б.Д. 

 

14. 

Итоговый (межрегиональный) этапа 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Техническое 

обслуживание и ремонт подвижного 

состава» 

10 место – Шегуров С.Д. 

 

Сведения об обучающихся, получающих персональные стипендии 

представлены в таблице 5: 

Таблица 5 

№ 

п/п 

Наименование 

стипендии 
Специальность Курс 

Ф.И.О. 

обучающегося 

1.  
Стипендия  

им. Е.С. Павловича 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте (по видам) 

4 
Обухова Анна 

Сергеевна 

2.  

Стипендия  

им. Е.С. Павловича 

23.02.06 Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

3 

Гайнетдинов 

Карим 

Ривкатович 

3.  Стипендия 

генерального 

директора – 

председателя 

правления ОАО 

«РЖД» 

23.02.01 

Организация перевозок и 

управление на 

транспорте 

(по видам) 

4 
Мотков Алексей 

Игоревич 

4.  Стипендия 

генерального 

директора – 

председателя 

правления ОАО 

«РЖД» 

23.02.01 

Организация перевозок и 

управление на 

транспорте 

(по видам) 

4 
Падерина Дарья 

Владимировна 

5.  Стипендия 

генерального 

директора – 

председателя 

23.02.06 Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

4 
Зайцев Илья 

Алексеевич 
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правления ОАО 

«РЖД» 

6.  Стипендия 

генерального 

директора – 

председателя 

правления ОАО 

«РЖД» 

23.02.01 

Организация перевозок и 

управление на 

транспорте 

(по видам) 

4 

Семенова 

Анастасия 

Владимировна 

7.  
Стипендия 

Правительства 

Российской 

Федерации 

23.02.01 

Организация перевозок и 

управление на 

транспорте 

(по видам) 

4 
Мотков Алексей 

Игоревич 

8.  Стипендия 

Правительства 

Российской 

Федерации 

23.02.06 Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

3 

Гайнетдинов 

Карим 

Ривкатович 

9.  
Стипендия 

начальника 

Горьковской 

железной дороги 

23.02.01 

Организация перевозок и 

управление на 

транспорте 

(по видам) 

3 

Виноградова 

Евгения 

Руслановна 

10.  Стипендия 

ДОРПРОФЖЕЛ 

Горьковской 

железной дороги 

23.02.06 Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

2 

Патрикеев 

Виктор 

Вячеславович 

11.  Стипендия 

ДОРПРОФЖЕЛ 

Горьковской 

железной дороги 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

3 
Гусев Ярослав 

Андреевич 

12.  Стипендия 

ДОРПРОФЖЕЛ 

Горьковской 

железной дороги 

08.02.10 Строительство 

железных дорог, путь и 

путевое хозяйство 

4 
Корнев Николай 

Вячеславович 

13.  Стипендия 

ДОРПРОФЖЕЛ 

Горьковской 

железной дороги 

23.02.06 Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

1 
Бондарь Егор 

Романович 

14.  Стипендия 

ДОРПРОФЖЕЛ 

Горьковской 

железной дороги 

23.02.06 Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

2 
Федоров Артем 

Алексеевич 

15.  Стипендия 27.02.03 Автоматика и 3 Головизнина 
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ДОРПРОФЖЕЛ 

Горьковской 

железной дороги 

телемеханика на 

транспорте 

(железнодорожном 

транспорте) 

Ксения 

Вадимовна 

16.  Стипендия 

ДОРПРОФЖЕЛ 

Горьковской 

железной дороги 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

3 Харламова Анна 

Александровна 

17.  Стипендия 

ДОРПРОФЖЕЛ 

Горьковской 

железной дороги 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

2 Сафаралиева 

Ульяна 

Руслановна 

18.  Стипендия 

ДОРПРОФЖЕЛ 

Горьковской 

железной дороги 

23.02.06 Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

4 Шегуров Семен 

Дмитриевич 

19.  Стипендия 

ДОРПРОФЖЕЛ 

Горьковской 

железной дороги 

23.02.06 Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

2 Бондарь Егор 

Романович 

20.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

3 
Хван Виктория 

Евгеньевна 

21.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

1 
Коровина Ульяна 

Сергеевна 

22.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

2 

Серебрякова 

Евгения 

Руслановна 

23.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

4 
Обухова Анна 

Сергеевна 

24.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

4 
Мотков Алексей 

Игоревич 

25.  Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

2 

Виноградова 

Евгения 

Руслановна 
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(по видам) 

26.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

2 
Платонова Арина 

Борисовна 

27.  

Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

27.02.03 

Автоматика и 

телемеханика на 

транспорте 

(железнодорожном 

транспорте) 

2 

Головизнина 

Ксения 

Владимировна 

28.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

4 
Иванова Юлия 

Викторовна 

29.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

4 

Волкова 

Вероника 

Сергеевна 

30.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

2 
Александрова 

Мария Павловна 

31.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

2 
Иванов Егор 

Вячеславович 

32.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

1 
Петрова Милана 

Денисовна 

33.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.06 Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

2 

Патрикеев 

Виктор 

Вячеславович 

34.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

4 
Гафурова Азалия 

Ленаровна 

35.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

4 
Падерина Дарья 

Владимировна 
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36.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление 

на транспорте 

(по видам) 

2 
Харламова Анна 

Александровна 

37.  
Стипендия 

Транспортный грант 

РТ 

23.02.06 Техническая 

эксплуатация 

подвижного состава 

железных дорог 

2 

Гайнетдинов 

Карим 

Ривкатович 

Итого: 37 

 

Рейтинговая оценка деятельности РОСЖЕЛДОР – 35 место. 

Рейтинг ЖЕЛДОРТРАНС – 10 место. 

Мониторинг подготовки кадров СПО - вторая группа, интегрированный 

показатель мониторинга 15 (мониторинг за 2025 год). 
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3.  Научно-исследовательская деятельность 

Научно-исследовательская работа в техникуме организована по двум блокам: 

преподавательский и студенческий.  

Преподаватели техникума принимают активное участие не только в 

направлениях развития творческих и исследовательских способностей обучающихся, 

их подготовки к участию в научно-практических конференциях, семинарах и 

конкурсах, но и развивают свой научно-практический потенциал. Так в 2025 году 

было опубликовано 3 статьи в сборниках и научных журналах, включенных в РИНЦ, 

а также 28 статей в сборниках по результатам научных конференций и семинаров. 

Перечень публикаций за 2025 год, входящих в РИНЦ: 

1) СОЦИАЛЬНЫЕ СЕТИ КАК ИНСТУРМЕНТ СОВРЕМЕННОГО 

МАРКЕТИНГА, Фомина К.А., Хамзина О.Е. Материалы симпозиума в рамках XX 

(LII) Международной научной конференции студентов, аспирантов и молодых 

ученых "Образование, наука, инновации: вклад молодых исследователей", 

посвященной 80-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне. Кемерово, 

2025 (РИНЦ). 

2) СОВРЕМЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ПРИ ПОДГОТОВКЕ БУДУЩИХ 

ЛОГИСТОВ, Гарипова Г.Г., Труды II Всероссийской научно-методической 

конференции. Красноярск, 2025 (РИНЦ). 

3) “FITTRAVEL RUSSIA” - ПЛАТФОРМА ДЛЯ АКТИВНЫХ 

ПУТЕШЕСТВЕННИКОВ, ПАДЕРИНА Д.В., КЕРН Т.В. Материалы XIII 

Всероссийской научно-практической конференции молодых ученых, аспирантов, 

магистрантов и студентов высших и средних учебных заведений с международным 

участием. В 3-х томах. Казань, 2025 (РИНЦ).  

Научно-исследовательская работа в современных условиях является одним из 

значимых условий формирования личностных и профессиональных компетенции 

обучающихся. В этом направлении ведется планомерная работа, результат которой - 

достижение поставленных целей, а именно развитие интеллектуальных и 

исследовательских способностей обучающихся, формирование навыков проектной 
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деятельности и повышение деловой активности студенческой молодежи, повышение 

коммуникативной активности и процессов самореализации в обществе. 

С целью координации данного направления работы в техникуме создано 

Студенческое научное общество (далее – СНО), в состав которого сегодня входит 23 

обучающихся. 

Результаты работы СНО позволили повысить публикационную активность 

обучающихся, увеличить численность обучающихся, интересующихся 

научно-исследовательской работой, выявить особенно первокурсников, выявить 

интересные для них направления творческой деятельности, расширить спектр 

научных направлений, привлечь консультантов и научных руководителей из числа 

специалистов отраслевых предприятий, учебных центров и преподавателей, развить 

навыки научного поиска и публичных выступлений.  

На базе техникума в 2025 году были созданы три Всероссийские площадки: 

- 13 Всероссийского (с международным участием) Математического 

флешмоба «Маткат» (некоммерческий проект, в рамках которого любой желающий 

может проверить свои математические знания в игровом виде); 

- Тотального диктанта (Международная просветительская акция); 

- Всероссийского диктанта по английскому языку. 

Увеличилось число победителей и призеров среди студентов и 

преподавателей в конференциях, конкурсах, олимпиадах:  

№ Наименование мероприятия Уровень Результат 

1 Всероссийская олимпиада по дисциплине 

«Экология на железнодорожном 

транспорте», ТаТЖД-филиал РГУПС, 

24.01.2025  

Всероссийский 3 место-3 

2 I Всероссийский смотр – конкурс 

инженерных решений и поделок из 

бытовых отходов «Эко Конструктор», 

04.03. 2025, Казань, КТЖТ-филиал 

ПривГУПС 

 

Всероссийский 1 место-3 

2 место-6 

3 место-4 

3 Республиканский вокальный конкурс 

«Этих дней не смолкнет слава...» среди 

студентов ПОО Республики Татарстан, 

посвященный 80-летию Победы в 

Республиканский 1 место-1 

2 место-1 

3 место-1 
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ВОВ,19.03.2025, РТ, Арск 

4 Республиканский конкурс видеороликов в 

формате «Reels» на родном и иностранном 

языке «Моя будущая профессия», 

20.03.2025, РТ, г. Набережные Челны 

Республиканский 3 место 

5 Конкурс видеороликов «Нет коррупции!», 

УТЖТ-филиал ПривГУПС, филиал УМЦ 

ЖДТ в г. Челябинск, март 2025 

Всероссийский Диплом  за 2 место 

6 Республиканский патриотический конкурс 

«День белых журавлей» для студентов 

ПОО РТ, 04.04.2025, РТ, Лаишево 

Республиканский 1 место-1 

2 место-1 

3 место-1 

7 Всероссийская олимпиада по дисциплине 

«Охране труда», КрИЖТ ИРГУПС, 

10.04.2025 

Всероссийский 3 место-4 

8 Республиканский конкурс 

исследовательский работ студентов ПОО 

РТ «И горит огонь вечной памяти…», 

посвященный 80-летию Победы в Великой 

Отечественной войне, 17.04.2025, г. Казань 

Республиканский 3 место 

9 Республиканская олимпиада по 

технической механике среди студентов 

профессиональных образовательных 

организаций Республики Татарстан, 

25.04.2025, Казань 

Республиканский Победитель в 

номинации «За волю к 

победе» 

10 II Международная дистанционная 

олимпиада по учебной дисциплине 

«Электротехника», ТИЖТ-филиал 

ОмГУПС, Май 2025г 

Международная 3 место 

11 III Всероссийский молодежный конкурс « 

Наука & искусство», г. Оренбург, ОрИПС – 

филиал ПривГУПС, 15.05.2025 

Всероссийский 1 место-1 

2 место-1 

3 место-3 

12 Республиканский конкурс чтецов, 

посвященный 130-летию со дня рождения 

Сергея Есенина, Бугульминский  

профессионально-педагогический 

колледж, 15.10.2025 

Республиканский Диплом 3 степени 

 

13 II Международный конкурс выпускных 

квалификационных работ «Лучшая ВКР 

2025», научная общественная организация 

«Наука плюс», г. Саратов, 07.11.2025 

Международный Диплом победителя 1 

степени 

Диплом 2 степени 

 

14 IV Международный конкурс 

научно-исследовательских работ «Лучшие 

научные исследования2025», научная 

общественная организация  

«Наука плюс», г. Саратов, 07.11.2025 

 

Международный Диплом 2 степени-2 

 

15 V Международный конкурс проектов в 

сфере образования «Профессионал XXI 

века», научная общественная организация  

«Наука плюс», г. Саратов , 07.11.2025 

Международный Диплом  победителя 1 

степени, 

Диплом 2 степени-2 
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16  I Всероссийский конкурс отчетов по 

практике «Вклад в науку 2025», научная 

общественная организация  

«Наука плюс», г. Саратов , 07.11.2025 

 

Всероссийский Диплом  2 степени 

17 Международный конкурс «Футбол в моем 

сердце», Международный 

образовательный портал «Солнечный 

свет», 21.11.2025 

Международный 1 место-2 

18 II Межрегиональная олимпиада по 

дисциплине «Станция и узлы», г. 

Красноуфимск, 28.11.2025 

Межрегиональный 2 место 

19 13 Всероссийский (с международным 

участием) Математический флешмоб  

 «Контрольная по математике для взрослых  

и не только «MathCat»,29.11. 2025 

Всероссийская  

(с международным 

участием) 

1 место-2 

2 место-3 

3 место-5 

20 XII Всероссийская НПК учащихся по праву 

«Право как основа современного 

общества», Российский государственный 

университет правосудия имени В.М. 

Лебедева,06.12.2025 

Всероссийский Диплом 2 степени 

 

21 VII Международный конкурс проектов в 

сфере образования «Профессионал XXI 

века, научная общественная организация  

«Наука плюс», г. Саратов , 20.12.2025 

Международный Диплом  победителя 1 

степени 

 

22 I Международный конкурс учебных 

пособий и научно-методических 

разработок «Преподаватель года 2025», 

научная общественная организация  

«Наука плюс», г. Саратов , 30.12.2025 

Международный Диплом 1 степени-1 

Диплом 2 степени- 2 

Диплом 3 степени-2 

 

23 IV Всероссийская (c международным 

участием) дистанционная олимпиада по 

дисциплине «Электротехникa», СПО 

ОТЖТ, г. Омск, 2025 

 

Всероссийский  

(с международным 

участием) 

2 место 

24 Конкурс социальной рекламы «Вместе 

против коррупции!», ПривГУПС, декабрь, 

2025 

Всероссийский 1 место-1 

2 место- 1 

3 место-5 

25 Всероссийская «Эстафета солидарности в 

борьбе с терроризмом», КТЖТ-филиал 

ПривГУПС, октябрь, 2025 

Всероссийский 1 место- 

2 место-2 

3 место-2 

26 Всероссийский диктант по иностранным 

языкам, Департамент по молодежной 

политике КФУ, г. Казань. 2025 

Всероссийский Диплом победиля-1 

Диплом призера-2 

27 Республиканский творческий конкурс  

«Краски осени», 

Республиканский 1 место 

28 VII Всероссийский конкурс студенческих 

проектов «Профессионалитет: формула 

профессионального успеха» 

Всероссийский Диплом победителя 
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Ежегодно увеличивается и число мероприятий, проводимых и организованных 

техникумом. Так, в 2025 году согласно плану научно-исследовательской работы 

техникума были организованы  следующие мероприятия:  

№ п/п 
Наименование мероприятий Итоги 

участие результат  

1 2 3  4 

1. I Всероссийский смотр – конкурс 

инженерных решений и поделок из 

бытовых отходов «Эко Конструктор»,  

04.03. 2025, Казань 

64 Дипломы и сертификаты 

участникам, выставка лучших работ 

2. Региональная олимпиада по инженерной 

графике, приуроченная ко Всемирному 

дню инженерии, 06.03.2025, Казань 

16 Дипломы и сертификаты 

участникам, выставка лучших работ 

3. Международная просветительская акция 

«Тотальный диктант-2025» в Республике 

Татарстан (площадка), 05.04.2025, 

Казань 

40 Дипломы и сертификаты 

участникам, Благодарственные 

письма для организаторов 

4. III Всероссийская научно-практическая 

конференция 

«Десятилетие науки и технологии (мир 

исследований)», 16.05.2025, Казань 

21 Дипломы и сертификаты 

участникам, сборник лучших работ 

5. Региональный конкурс чтецов «Строки, 

опаленные войной», посвященный 

80-летию Победы в Великой 

Отечественной войне, 22.04.2025, Казань 

27 Дипломы и сертификаты 

участникам 

6. Всероссийская «Эстафета солидарности 

в борьбе с терроризмом», КТЖТ-филиал 

ПривГУПС, октябрь, 2025 

36 Дипломы и сертификаты 

7. 13 Всероссийский (с международным 

участием) Математический флешмоб  

 «Контрольная по математике для 

взрослых  и не только «MathCat», 

29.11.2025 

32 Дипломы и сертификаты 

участникам 

 

В 2025 году обучающийся выпускного курса Зайцев Илья Алексеевич, 

получил и выполнил грант на разработку дипломного проекта по актуальной теме, 

имеющей практический характер на тему «Разработка порядка организации 

движения поездов и маневровой работы при системе радиоуправления стрелочными 

переводами и сигналами» для Горьковской дирекции тяги – структурного 

подразделения Центральной дирекции тяги – филиала ОАО «РЖД» (Протокол ОАО 

«РЖД» от 27.03.2025 №20/пр). 

Ежегодно КТЖТ-ПривГУПС принимает участие во Всероссийской олимпиаде 
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дипломных проектов обучающихся образовательных учреждений Федерального 

агентства железнодорожного транспорта. В 2025 году была направлено 4 дипломных 

проекта. 

Задача развития научного потенциала обучающихся, расширение спектра их 

участия в НПК различного уровня с целью повышения конкурентоспособности в 

профессиональной деятельности успешно решалась в 2025 году. На базе техникума 

успешно работают: СНО, СНК «Экологический хаб». С деятельностью СНО, СНК 

можно ознакомиться в ВКонтакте (сообщества Студенческая жизнь 

КТЖТ-филиала ПривГУПС). 
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4. Международная деятельность. 

Договоров о международном сотрудничестве в области образовательной, 

научной и иной деятельности, заключенных с иностранными физическими и (или) 

юридическими лицами у техникума нет. 

Техникум развивает международное сотрудничество со странами ближнего 

зарубежья. Ежегодно в техникум поступают обучающиеся из стран СНГ. 

Обучаются за счет средств федерального бюджета Сайфитдинов 

Мухаммадджавхар Хасанович, 07.02.2006 г.р., Республика Таджикистан (4 курс); 

Раджабов Махаммаджон Фахридинович, 13.01.2005 г.р., Республика Таджикистан (3 

курс); Худжамуродов Матлабшох Илхомович, 04.09.2006 г.р., Республика 

Таджикистан (1 курс);    Нелюбина Рашида, 11.11.1981 г.р., Республика Узбекистан (1 

курс).  

Заключены договоры на оказание платных образовательных услуг с 

физическими лицами: Арслонов Сардорбек Шерзод Угли, 02.01.2008 г.р., Республика 

Узбекистан (3 курс); Саидов Султон Насруллоевич, 15.11.2005 г.р., Республика 

Таджикистан (2 курс). 

За 2025 год преподаватели и обучающиеся техникума приняли участие в ряде 

мероприятий, способствующий развитию международной деятельности техникума: 

II Международная дистанционная олимпиада по учебной дисциплине 

«Электротехника», ТИЖТ-филиал ОмГУПС, Май 2025г (3 место – Федоров В.А.); 

V Международная научно-практическая конференция «Нет преград 

человеческой мысли. Актуальные проблемы и перспективы развития 

железнодорожного транспорта», 27.02.2025, г. Екатеринбург,  КТЖТ УрГУПС, УМЦ 

ЖДТ, АСКИТТ; 

XII Международная научно-практическая конференция студентов 

«Современные технологии обеспечения безопасности на железнодорожном 

транспорте», 18.03.2025, г. Новосибирск, НТЖТ СП СГУПС; 

III Международная студенческая олимпиада «Автоматика и телемеханика на 

железнодорожном транспорте» (Railway signaling & interlocking»), 31.03.2025, 
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ОмГУПС; 

Международная просветительская акция «Тотальный диктант-2025» в 

Республике Татарстан (площадка), 05.04.2025, Казань 

II Международная научно-практическая конференция «Путь к успеху» 15. 04.  

2025, г. Пенза, ПТЖТ-филиал ПривГУПС; 

X Международная научно- практическая конференция «Студент – Наука – 

Техника», 17.04.2025, Саратов, СТЖТ-филиал ПривГУПС; 

IV Международная научно-практической конференции «Наука и транспорт: 

вклад молодёжи» 24.04.2025, Гомель, Гомельский колледж-филиал УО «Белорусский 

государственный университет транспорта»; 

Международная олимпиада по дисциплинам профессионального цикла 

обучения по программам среднего профессионального образования по 

специальности 08.02.10 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство, 

2024, КиТЖТ-филиал ПривГУПС; 

II Международный конкурс выпускных квалификационных работ «Лучшая 

ВКР 2025», научная общественная организация «Наука плюс», г. Саратов, 07.11.2025 

IV Международный конкурс научно-исследовательских работ «Лучшие 

научные исследования2025», научная общественная организация  «Наука плюс», г. 

Саратов, 07.11.2025; 

V Международный конкурс проектов в сфере образования «Профессионал XXI 

века», научная общественная организация «Наука плюс», г. Саратов , 07.11.2025 

Международный конкурс «Футбол в моем сердце», Международный 

образовательный портал «Солнечный свет», 21.11.2025; 

VII Международный конкурс проектов в сфере образования «Профессионал 

XXI века, научная общественная организация «Наука плюс», г. Саратов , 20.12.2025; 

I Международный конкурс учебных пособий и научно-методических 

разработок «Преподаватель года 2025», научная общественная организация «Наука 

плюс», г. Саратов , 30.12.2025. 
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5. Внеучебная работа 

Воспитательная работа в КТЖТ-филиале ПривГУПС организуется на 

нескольких уровнях: 

- техникум,  

- отделение,  

- учебная группа,  

- органы самоуправления: первичная профсоюзная организация обучающихся, 

Совет обучающихся и Совет общежития. 

Работа КТЖТ-филиала ПривГУПС велась в соответствии с «Рабочей 

программой воспитания» и «Календарным планом воспитательной работы" на 

2024-2025, 2025-2026 учебные года по всем реализуемым образовательным 

программам по реализуемым специальностям.  

Воспитатель общежития, социальный педагог, педагог-психолог, ведущий 

библиотекарь, руководитель физического воспитания, преподаватель – организатор 

ОБЗР, председатель ППО обучающихся, медицинская сестра и председатель 

волонтерского сектора планировали свою работу на учебный год, план работы 

выполнен. 

Основные задачи педагогического коллектива КТЖТ-филиала ПривГУПС 

заключаются в создании необходимых условий для формирования личности 

обучающегося, которая приобрела бы в процессе развития способность 

самостоятельно строить свои варианты жизни, стать достойным гражданином 

страны. Концепция воспитательной системы выстраивается с ориентацией на модель 

выпускника как гражданина, образованного человека, гражданина-патриота, 

личность свободную, культурную, здоровую, гуманную, способную к саморазвитию. 

Еженедельно по понедельникам во всех учебных группах первой парой 

проводились занятия «Разговоры о важном». Самая распространенная форма 

проведения «Разговоров о важном» - беседа с обучающимися. Отчеты о проведении 

занятий размещаются в группе ВКонтакте «Студенческая жизнь КТЖТ-филиала 

ПривГУПС», в канале национального мессенджера МАХ «КТЖТ-филиал 
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ПривГУПС» и на сайте техникума. 

Реализация задач и направлений воспитательной работы осуществляется через 

внедрение целевых программ, проектов и планов работы РФ, РТ, ПривГУПС и 

КТЖТ-филиала ПривГУПС: 

• Комплексный план противодействия идеологии терроризма в РФ; 

• Программа «Психологическая профилактика злоупотребления ПАВ 

студентами ПривГУПС; 

• Профилактическая программа «Профилактика ИППП, ВИЧ, СПИД»; 

• Программа тренинговых занятий для обучающихся по подготовке к семейной 

жизни «Диалог»; 

• Коррекционно-развивающая программа «Коррекция агрессии у 

обучающихся»; 

• Программа адаптационного тренинга «Мы вместе»; 

• Рабочая программа воспитания и календарный учебный график воспитания 

(по специальностям); 

• Программа гражданско -патриотического воспитания; 

• Программа коррекционной работы для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

•  Комплексная программа «Адаптация обучающихся первокурсников»; 

•  Программа «Здоровье»; 

• Программа по профилактике детского и юношеского дорожно-транспортного  

травматизма среди обучающихся; 

• Программа «Подготовка молодежи к семейной жизни»;    

• Программа профилактики деструктивного (суицидального) поведения среди 

обучающихся; 

• План – программа патриотической работы; 

• План военно-патриотического воспитания; 

• План организации физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой 

работы; 
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• План антинаркотической работы; 

• План антитабачной работы; 

• План работы волонтерского отряда; 

• План мероприятий по профилактике ВИЧ/СПИД; 

• План мероприятий, направленных на предотвращение воздействия 

окружающих от табачного дыма и сокращение употребление табака; 

• План мероприятий по проведению «Дня солидарности» в борьбе с 

терроризмом; 

• План мероприятий по профилактике травматизма несовершеннолетних на 

железной дороге; 

• Перечень мероприятий для обучающихся, направленных на предупреждение 

распространения коронавирусной инфекции; 

• План работы по профилактике употребления психотропных веществ, 

наркотических препаратов и пропаганде здорового образа жизни среди 

обучающихся;  

• План совместной работы КТЖТ-филиала ПривГУПС и ПДН ОП № 4 

«Юдино» УМВД России по г. Казани по профилактике правонарушений среди 

обучающихся; 

• План совместной работы с Линейным отделом полиции на станции Юдино; 

• План работы по противодействию коррупции; 

• План работы медпункта по сохранности здоровье-сберегающего компонента 

работников и обучающихся; 

• План мероприятий по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма; 

• План работы первичной профсоюзной организации обучающихся;  

• План работы Студенческого совета; 

• План работы Студенческого совета общежития; 

• План мероприятий по профилактике суицида среди подростков; 

• План работы музея КТЖТ-ПривГУПС; 
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• План работы социального педагога, педагога-психолога; 

• Планы работы кружков и секций. 

Ведущая роль отводится Совету техникума, который состоит из 

представителей различных структур: администрации, преподавателей, сотрудников, 

обучающихся, студенческого профкома, родителей, представителей работодателя. 

Заседания Совета техникума проводились согласно плану работы. Поставленные 

задачи выполнены. 

На уровне отделений воспитательная работа осуществляется: заведующими 

отделениями, классными руководителями, старостами учебных групп и профоргами. 

Управление воспитательной работой в КТЖТ-филиале ПривГУПС основано на 

системном сочетании административного управления и самоуправления 

обучающихся. Самоуправление осуществляется на разных уровнях и в разных 

организационных формах: Совет обучающихся, ППО обучающихся, совет 

первичного отделения «Движения первых», старостат, совет общежития, 

волонтерский сектор, студенческое научное общество.  

В 2025 году в КТЖТ создан совет первичного отделения «Движения первых».  

https://vk.ru/pervye_ktgt - ссылка на канал 

Совет первичного отделения «Движения первых» принимал участие в 

организации таких мероприятий как: 

− Мастер-класс по оказанию первой помощи 

− День Единых действий, посвященный Дню народного единства 

− «Мы будущие железнодорожники» 

− Мастер – класс «Пластику – вторую жизнь» 

− Видео-интервью с жителями города Казань 

− Акция «Дарите книги с любовью» 

− На странице сообщества организовали конкурс видеороликов ко Дню 

Матери, фотоконкурс «Фотография с мамой», фотоконкурс «Новогодние каникулы». 

Психологическое сопровождение образовательно-воспитательного процесса 

осуществляется педагогом-психологом и  социальным педагогом, которые 
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выполняют исследовательскую, просветительную, развивающее - консультационную 

работу с обучающимися, и родителями, уделяя особое внимание детям-сиротам, 

детям, оставшимся без попечения родителей, детям, чьи родители мобилизованы и 

детям из неблагополучных семей. 

В структуре КТЖТ-филиале ПривГУПС функционирует музей, 

осуществляющий проведение экскурсионных, развивающих и обучающих 

мероприятий. На базе музея проходят открытия и закрытие чемпионатов 

«Профессионалы», встречи с ветеранами, награждение победителей конкурсов и 

олимпиад. 

В КТЖТ-филиале ПривГУПС действует актовый зал на 87 посадочных мест. 

Обучающиеся могут заниматься в кружках дополнительного образования таких как: 

танцевальная студия, студия сценического образа, вокала.  

Организация внеучебной деятельности строится так, чтобы она 

способствовала развитию личности, талантов и способностей, созданию условий для 

их реализации. 

На протяжении ряда лет в техникуме стали традиционными творческие 

конкурсы: 

• творческий конкурс среди обучающихся нового набора «Разрешите 

познакомиться» (сентябрь-октябрь); 

• спортивно-оздоровительный праздник для обучающихся «Посвящение в 

студенты» (октябрь);  

• квест «Тайны техникума» (октябрь); 

• мероприятие «Литературная гостиная» (октябрь); 

•  мероприятие «День призывника» 

• оздоровительное мероприятие «День здоровья» 

• конкурс «Лучший видеоролик» 

• конкурс «Самая креативная группа» 

• смотр-конкур «Чтобы костюмчик хорошо сидел» (ноябрь) 

• военно-спортивный конкурс «Родине служить готовы!» (февраль); 
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• творческий фестиваль «День компании» в ДК Железнодорожников; 

• встреча с ветеранами войны, труда, тыла, выпускниками филиала – 

работниками ОАО «РЖД» (в течении года); 

• конкурсы стенгазет, плакатов и открыток к календарным датам и памятным 

Дням (в течение года); 

• конкурс на самую самая креативную группу; 

• конкурс «Весенняя капель»; 

• Доктор шоу – «В одном тренде», где обучающиеся готовят творческие 

номера совместно с работниками техникума; 

• встреча с руководителями предприятий ОАО «РЖД» - «Моя профессия - 

железнодорожник» (в течение года); 

• митинги Памяти и возложение гирлянд к мемориалам в п. Юдино, п. 

Залесный, в Кировском районе г. Казани (май); 

• церемония вручения дипломов выпускникам техникума (июнь). 

На протяжении учебного года в КТЖТ-филиале ПривГУПС традиционно 

проходят недели предметных цикловых комиссий, с целью привития интереса к 

избранной профессии. Формы проведения мероприятий различные. Это конкурсы: 

газет, фотографий, профессионального мастерства, конференции выпускных курсов 

по результатам прохождения производственной практики, встречи с работодателями, 

конкурсы видеороликов профессиональной направленности, открытые классные 

часы, встречи с рабочими династиями. 

В КТЖТ-филиале ПривГУПС имеется спортивный зал, тренажерный зал, 

стадион. Спортивный зал оснащен спортивным инвентарем, который позволяет 

организовывать работу многих спортивных секций различного направления: мини 

футбол, волейбол, настольный теннис, баскетбол, тяжелая атлетика, легкая атлетика, 

лыжи и др. Спортсмены и команды КТЖТ-филиала ПривГУПС участвуют во всех 

соревнованиях, которые проводятся на разных уровнях: районные, городские, 

зональные, республиканские, ведомственные.  

Обучающиеся КТЖТ-филиала ПривГУПС активно занимаются спортивной 
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деятельностью. Виды спорта и количество обучающихся занимающихся в 

спортивных секциях представлены в таблице 6: 

Таблица 6 

Наименование секций и групп по видам спорта 
Количество занимающихся 

(чел.) 

Лёгкая атлетика  32 

Волейбол 40 

Баскетбол  49 

Атлетическая гимнастика 25 

Настольный теннис 20 

Шахматы и шашки 39 

Пулевая стрельба 22 

Велотуризм 10 

Национальная борьба «Куреш» 10 

Спортивные танцы 10 

Хоккей 18 

Футбол 35 

Бадминтон 10 

Самбо 10 

Плавание 10 

Бокс 14 

Дартс 21 

Армспорт 23 

Лыжные гонки 10 

Пауэрлифтинг 21 

Футзал 34 

Каратэ 20 

Кикбоксинг 4 
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Смешанные единоборства 5 

Сноуборд 2 

Фехтование 2 

Фигурное катание 2 

Воздушно-силовая атлетика(воркаут) 3 

Восточно-боевое единоборство 7 

Гиревой спорт 17 

 

В период с 01.01.2025 – 31.12.2025 года, обучающиеся приняли участие в:  

Спортивных соревнованиях: 

-Зональные соревнования по кроссу 

- Зональные соревнования по баскетболу 

- Зональные соревнования по настольному теннису 

- Зональные соревнования по волейболу 

Международные: нет 

Всероссийские: 

1. Всероссийский фестиваль по ГТО среди ССУзов РТ, 4 место; 

2.Всероссийские соревнования «На призы Общества «Динамо» по 

рукопашному бою, 3 место 

3. Всероссийский турнир SKA BOXING, 2 место 

Региональные: 

1. Соревнования по шахматам «Стратегия успеха. Ход конём», посвящённом 

памяти автора татарской «Альфибы», преподавателя Арского педагогического 

училища С.Г. Вагизова, сертификат 

2. . Соревнования по ГТО среди ССУзов РТ, 2 место; 

3.«День призывника» - (многоборье) в г. Зеленодольск РТ, сертификат 

участников; 

4. Межрегиональные соревнования , посвящённые участникам СВО, по 

рукопашному бою, 1 место. 
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5. Межрегиональные соревнования , посвящённые участникам СВО, по 

рукопашному бою, 2 место. 

6. IV Спартакиада студенческих отрядов Зеленодольского муниципального 

района РТ по шахматам, диплом участника. 

7. IV Спартакиада студенческих отрядов Зеленодольского муниципального 

района РТ по волейболу, диплом участника. 

8. IV Спартакиада студенческих отрядов Зеленодольского муниципального 

района РТ по настольному теннису, диплом участника. 

Городские: 

1.Студенческие зональные игры среди ССУзов РТ в г. Казани – мини футбол 

2.Студенческая лига по волейболу среди ССУЗов г. Казани 

3. Студенческие зональные игры среди ССУзов РТ в г. Казани – настольному 

теннису 

4 Студенческие зональные игры среди ССУзов РТ в г. Казани – баскетболу 

Ведомственные: 

1.Товарищеская встреча по волейболу с ТЧ-14 «День компании ОАО «РЖД» 

2.Товарищеская встреча по волейболу с ПЧ-21 «День компании ОАО «РЖД» 

3.Товарищеская встреча по волейболу с ШЧ-10 «День компании ОАО «РЖД» 

4.Товарищеская встреча по мини-футболу с командой Вокзал Казань 

5.Кубок ректора ПривГУПС по волейболу 

6. Турнир среди работников ОАО «РЖД». 

Коллективы художественного творчества принимают активное участие в 

городских, региональных, ведомственных, Республиканских и Международных 

смотрах, конкурсах и фестивалях, становясь победителями и Лауреатами.  

Итоги представлены в таблице 7. 

Таблица 7 

N 

п/п 

Наименование мероприятий Итоги 

участие занятое место 

1 2 3 4 

1. Международные 

 

- - 
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2. Всероссийские: 
1.  Всероссийский смотр – конкурс 

инженерных решений и поделок из бытовых 

отходов «Эко Конструктор», 04.03. 2025, 

Казань, КТЖТ-филиал ПривГУПС 

2. Патриотический форум «Движемся 

Vместе» (г. Ижевск) 

3. Всероссийский конкурс «Победный 

экспресс» среди студентов СПО, 

посвященный празднованию 

80-летия Великой Победы, апрель-май 

КрИЖТ ИрГУПС 

4. Всероссийский конкурс социальной 

рекламы «Подвиг железнодорожников 

Республики Татарстан», Горьковский 

учебный центр профессиональных 

квалификаций ГЖД-филиала ОАО «РЖД» 

5. Всероссийский творческий конкурс 

«Стихи о героях», Горьковский учебный 

центр профессиональных квалификаций 

ГЖД-филиала ОАО «РЖД» 

 

ИТОГО: 5 

 

 

13 

 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

 

11 

 

 

 

 

4 

 

Диплом 1 степени -3шт 

Диплом 2 степени – 6шт 

Диплом 3 степени -4шт 

 

 

Сертификаты участников 

форума 

 

 

Сертификаты участников 

по номинациям 

 

Диплом 1 степени -2шт 

Диплом 2 степени -5шт 

Сертификаты 

участников-4шт 

 

Диплом 1 степени -2шт 

Диплом 2 степени -5шт 

Диплом 3 степени  

3. Региональные: 
1 Республиканский вокальный конкурс 

«Этих дней не смолкнет слава...» среди 

студентов ПОО Республики Татарстан, 

посвященный 80-летию Победы в 

ВОВ,19.03.2025, РТ, Арск 

2 Республиканский патриотический конкурс 

«День белых журавлей» для студентов ПОО 

РТ, 04.04.2025, РТ, Лаишево 

3 Смотр-конкурс, посвящённый 80-летию 

Победы в Великой Отечественной войне 

1941-1945 годов «О подвигах, о доблести, о 

славе!» для образовательных организаций 

среднего профессионального образования 

университетских комплексов, находящихся в 

ведении Федерального агентства 

железнодорожного транспорта» 

4 Республиканский конкурс видеороликов в 

формате «Reels» на родном и иностранном 

языке «Моя будущая профессия», 20.03.2025, 

РТ, г. Набережные Челны 

5 Конкурс видеороликов «Нет коррупции!», 

УТЖТ-филиал ПривГУПС, филиал УМЦ 

ЖДТ в г. Челябинск, март 2025  

6. Кейс-чемпионат «Исток» по теме 

:«Развитие туризма в городах и селах 

 

3 

 

 

 

 

3 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

Команда - 

4чел 

 

 

 

3 

 

5 

 

 

Диплом 1 степени 

Диплом 2 степени 

Диплом 3 степени 

 

 

Диплом 1 степени 

Диплом 2 степени 

Диплом 3 степени 

 

 

Благодарственное письмо 

(Выход во второй тур) 

 

 

 

 

 

 

Диплом за 3 место 

 

 

 

Диплом за 2 место 

 

Сертификаты участников 
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Татарстана» в рамках проведения 

просветительских мероприятий и 

привлечения молодежных сообществ к 

изучению и развитию истории, культуры и 

нематериального наследия РТ. 

7. соревнования по шахматам «Стратегия 

успеха. Ход конём» 

8. участие в XXX юбилейной 

приключенческой 

спортивно-интеллектуальной игре по 

городскому ориентированию и краеведению 

«Tat-Rus» 

ИТОГО: 8 

 

 

 

 

 

          2 

 

           5 

 

 

 

 

 

 

Сертификаты участников 

 

Сертификат участников 

 

4. Областные - - 

5. Городские: 
1.Городской конкурс «Мое Отечество» 

ЧУВО «Российский исламский институт», 

МБУДО "Центр детского творчества" 

Вахитовского района г. Казани, 30.01.2025, 

Казань 

2 Квест-экскурсия «Курс на Казань». 

ИТОГО: 2 

 

 

1 

 

 

 

5 

 

 

Сертификат участника  

 

 

 

Диплом III степени 

6. Ведомственные: 
1 Участие в мероприятиях, посвященных 

Единому дню машиниста. 

2 Смотр-конкурс, посвящённый 80-летию 

Победы в Великой Отечественной войне 

1941-1945 годов «О подвигах, о доблести, о 

славе!» для образовательных организаций 

среднего профессионального образования 

университетских комплексов, находящихся в 

ведении Федерального агентства 

железнодорожного транспорта» 

3 Конкурс плакатов «Безопасность на 

железнодорожном транспорте», 

КиТЖТ-филиал ПривГУПС, УМЦ ЖДТ, 

2025 

 

 

 

4 «Конкурс профессионального мастерства», 

приуроченный к единому Дню машиниста, 

Казань 

 

 

 

 

ИТОГО: 4 

 

25 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

         3 

 

Благодарственные письма 

 

 

Благодарственное письмо 

(Выход во второй тур) 

 

 

 

 

 

Диплом I степени 

Диплом III степени 

Сертификат участника 

Сертификат участника 

Сертификат участника 

Сертификат участника 

 

Диплом I степени 

Диплом II степени 

Диплом III степени 
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Волонтерская деятельность. 

В течение 2025 года волонтеры техникума приняли участие в акциях, которые 

приведены в таблице 8. 

Таблица 8 

№ 

п/п 

Наименование акции Уровень акции,  

время и место проведения 

Количество 

участников 

1 «В детский дом с любовью 

от "РЖД"» 

Региональный ур.; 8.01.2025; 

детский дом «Дуслык» 

5 

2 Гуманитарная помощь 

участникам СВО. 

Изготовление окопных 

свечей «Ангелы тыла для 

ребят СВО». 

Акция техникума 

Время проведения: январь, 

05.02.2025г. (отправка 

312 

3 Торжественное 

мероприятие, 

посвященное 36-й 

годовщине вывода 

ограниченного 

контингента советских 

войск из Республики 

Афганистан 

Городская акция 

Парк Победы Мемориала 

воинам-интернационалистам 

«После боя» 

1 

4 Иммерсивная 

передвижная выставка 

«Поезд Победы» 

Корпоративная акция 

Время проведения:  с 16 по 18 

февраля 2025г 

2 

5 Масштабный флешмоб к Городская акция 7 

7. Другие: 

-Конкурс социальной рекламы «Вместе 

против коррупции», ФГБОУ ВО ПривГУПС, 

Самара 

 

Внутренние конкурсы: 

Самая креативная группа, День студента, 

Служу Отечеству, Разрешите познакомиться, 

квест «Тайны техникума» 

2.Тематические конкурсы рисунков, 

фотографий и стенгазет – 10 шт. 

 

ИТОГО: 16 

 

 

3 

 

 

 

300 

 

 

 

45 

 

1 место 

Диплом победителя 

 Итого: 35 448 1 место – 11 

2 место – 19 

3 место - 10 
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Дню Космонавтики Время проведения:  12 апреля 

2025г 

6 Городская акция 

«Студенческий огонь 

Памяти» 

Городская акция 

г. Казань, все ОО СПО  

Время проведения: 09, 17 

апреля 2025г. 

82 

7 Форум Республиканской 

премии «Алга! Поехали!» 

«Движения Первых» 

Республиканская акция 

Время проведения: 17, 18, 19 

апреля с 09:00 - 17:00 ч. 

1 

 

8 

Акция «Георгиевская 

ленточка» 

Городская акция; 29.04.2024; 

г. Казань (площадь около ДК 

« Юдино») 

5 

9 «Казанский марафон» – 

крупнейший 

региональный марафон 

страны. 

Всероссийская акция 

Футбольно-легкоатлетически

й манеж Центрального 

стадиона г. Казани 

Время проведения: 2, 3, 4 мая  

2025 г. 

4 

10 Всероссийская 

патриотическая акция 

«Георгиевская ленточка» с 

корпоративными 

волонтерами ОАО «РЖД» 

Всероссийская акция 

Корпоративная акция 

Время проведения:  6 мая 

2025г. 

4 

11 Всероссийская 

патриотическая акция 

«Свеча памяти» 

Всероссийская акция 

Стела "Казань-город 

трудовой доблести" 

Сквер у железнодорожного 

вокзала «Казань-2» 

Время проведения:  7 мая 

2025г. 

26 

12 XVI Международный 

экономический форум 

«Россия – Исламский мир: 

KazanForum» «Изге Болгар 

Жыены) 

Международный форум 

«Болгарский 

государственный 

историко-архитектурный 

музей-заповедник» 

Время проведения: 18 мая 

2025г. 

1 

13 Возложение цветов к 

памятнику Н.Н. Алтынова 

Районная акция; 9.05.2024; 

Алтынова 4 

10 

14 Праздничные 

мероприятия, 

посвященные «Дню 

Победы» 

Городские акции; 9.05.2024 14 
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15 «Кросс корпораций» Городской уровень; 

29.05.2024; г. Казань 

(лесопарковая зона Лебяжье) 

20 

 

16 

Открытие сезона на 

Детской железной дороге 

(День защиты детей) 

1.06.2024; Районный уровень; 

Детская железная дорога 

2 

17 Трейловый забег 

«Diginavis Иннополис 

трейл 2025» 

Республиканская акция 

Время проведения:  7 июня 

2025г. 

2 

18 Всероссийская гражданско 

— патриотическая акция 

«Российский Триколор» с 

корпоративными 

волонтерами РЖД 

Всероссийская акция 

Корпоративная акция 

Время проведения: 11 июня 

2025г. 

3 

19 С делегацией Республики 

Татарстан в 

Краснодарский край. В 

составе делегации 

обучающийся 

КТЖТ-филиала 

ПривГУПС Халиллулин 

Амир (гр.Ш-41). 

Всероссийская акция 

г. Анапа (реабилитационный 

центр для птиц) 

1 

20 Акции «Красный 

тюльпан», посвященной 

Дню памяти о россиянах , 

выполнявших служебный 

долг за пределами 

Отечества, ПривГУПС 

Акция образовательной 

организации (головного 

университета 

г. Казань, ул. Алтынова, д.4 

19 

21 Соревнования по легкой 

атлетике на стадионе 

«Локомотив» 

Корпоративная акция 

Время проведения: 13 

сентября 2025г 

5 

22 Мастер-класс по первой 

помощи от «Движения 

Первых» и Красного 

Креста! 

Всероссийская акция 

Время проведения: 19 

сентября 2025г 

40 

 

23 

Участие в экологическом 

турнире «Студенческий 

кубок чистоты». 

Всероссийская акция 

Время проведения: сентябрь 

– октябрь 2025г 

10 

24 Волонтеры поздравили 

преподавателей и 

сотрудников техникума с 

Международных днем 

пожилых людей 

Акция образовательной 

организации 

Время проведения: 1 октября 

2025г 

5 
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25 

Плетение маскировочных 

сетей, необходимых для 

скрытия личного состава, 

военной техники и 

инженерных сооружений 

от снижения вероятности 

ударов беспилотников и 

артиллерии 

Акция образовательной 

организации 

Время проведения: октябрь 

2025г 

30 

26 Участие в акции «Тепло 

для защитников» 

Акция образовательной 

организации 

Время проведения: октябрь 

2025г 

35 

27 Региональный этап 

Чемпионата по 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы» 

2025-2026 годов по 

компетенции «Управление 

перевозочным процессом 

на железнодорожном 

транспорте. Юниоры». 

Республиканский уровень; 

ноябрь 2025; Казань, 

Алтынова,4 

3 

28 Региональный этап 

Чемпионата по 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы» 

2025-2026 годов по 

компетенциям 

«Управление 

локомотивом. Юниоры» и 

«Контроль состояния 

железнодорожного пути». 

Республиканский уровень; 

ноябрь 2025; Казань, 

Алтынова,4 

6 

29 Мастер-класс для 1 курсов 

(пластиковые бутылки в 

полезные кормушки для 

птиц) 

Акция образовательной 

организации 

Время проведения: 27 

октября 2025г 

10 

 Собрана и отправлена 

необходимая вещевая и 

материальная помощь 

бойцам, выполняющим 

задачи в зоне СВО. 

Акция образовательной 

организации 

Время проведения: 2 декабря 

2025г 

 

400 

30 Гала-концерт Международный уровень; 20 
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Международного 

фестиваля интегрального 

творчества для людей с 

инвалидностью и ОВЗ 

«Луч-2025. Люди, 

умеющие чувствовать». 

03.12.2025 года ДК 

«Железнодорожников» 

31 Региональный этап 

Чемпионата по 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы» 

2025-2026 годов по 

компетенции «Проводник 

пассажирского вагона. 

Юниоры». 

Республиканский уровень; 

декабрь 2025; Казань, 

Алтынова,4 

3 

32 «В детский дом с любовью 

от "РЖД"»  

Корпоративная акция 

Время проведения: 18 

декабря 2025г 

3 

33 «Поезд Деда Мороза» Корпоративная акция 

Время проведения: 22 

декабря 2025г 

2 

34 «Новогодняя сказка» Корпоративная акция 

Время проведения: 22 

декабря 2025г ДК 

«Железнодорожников» 

2 

35 помощь в организации 

концерта, посвященного 

100-летию Кировского и 

Московского районов. 

Районная акция; Время 

проведения: 24 декабря 2025г 

ДК «Железнодорожников» 

10 

 

Совместно с Советом ветеранов ОАО «РЖД» отряд волонтеров студентов и 

преподавателей начал изготовление маскировочных сетей. Изготовлено 358 окопных 

свечей. Техникум в 2025 году отправил дважды гуманитарную помощь в зону СВО. 

Гражданско-патриотическое воспитание освещено следующими 

мероприятиями: 

- Участие в военно – спортивном мероприятии «Родине служить, готовы!» 

- Участие в акции «Посылка солдату»; 

- Участие в акции «Бессмертный полк» в поселках Юдино и Залесный; 

- Участие в «Вахте памяти» в поселке Залесный; 



 

е 
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- Участие во Всероссийских конкурсах социально значимых проектов «Моя 

страна - моя Россия», «Твой ход», «Россия начинается с тебя», «Росмолодежь»; 

- Участие в возложении гирлянд памяти в поселке Юдино; 

- Внутреннее литературно – музыкальное мероприятие у мемориала Н. Н. 

Алтынова; 

- Выпуск боевых листов для групп третьего курса; 

- Акция «Письмо солдату» для групп 1-2 курсов; 

- Акция «Поздравь ветерана» в поселке Юдино и поселке Залесный для групп 1 

– 3 курсов; 

- Акция РТ «Героям Отечества посвящается»; 

- Вело марафон Юдино – Залесный-Казань-Юдино «Места боевой памяти». 

Круглогодично работает приемная комиссия. Ежемесячно ведется 

профориентационная работа: консультирование абитуриентов и их родителей, 

проведение дней открытых дверей, участие в ярмарках вакантных мест, выезды в 

школы, ЦВР, ДЮЦ и методические центры Республики. Наиболее значимые 

мероприятия: 

 

Наименование 

учебного заведения 

Месяц, год 

проведения 

мероприятия 

Формат 

мероприятия 

МБОУ «Многопрофильная гимназия                   

№ 189 «Заман» Кировского района 

г. Казани 

30.01.2025г. 

Выездная 

профориентационная 

работа 

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 153» 

Кировского района г. Казани 

06.02.2025г. 

Выездная 

профориентационная 

работа 

МБОУ «Политехнический лицей 

№182» Кировского района г. Казани 
10.02.2025г 

Выездная 

профориентационная 

работа 

МБОУ «Средняя русско-татарская 

общеобразовательная школа №57» 

Кировского района г. Казани 

13.02.2025г. 

Выездная 

профориентационная 

работа 

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 32» 

Кировского района г. Казани 

24.02.2025г. 

Выездная 

профориентационная 

работа 
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МБОУ «Многопрофильный лицей 

№188» Кировского района г. Казани 
06.03.2025г. 

Выездная 

профориентационная 

работа 

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 8» 

Кировского района г. Казани 

13.03.2025г. 

Выездная 

профориентационная 

работа 

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 151 с 

углубленным изучением отдельных 

предметов» Кировского района                     

г. Казани 

17.03.2025г. 

Товарищеская 

встреча по волейболу 

студентов КТЖТ с 

обучающимися 9-х, 

11-х классов. 

Профориентационная 

работа 

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 151 с 

углубленным изучением отдельных 

предметов» Кировского района г. 

Казани 

20.03.2025г. 

Выездная 

профориентационная 

работа 

МБОУ «Гимназия № 102 им. 

М.С.Устиновой» Московского района                

г. Казани 

03.04.2025г. 

Выездная 

профориентационная 

работа 

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 55 с 

углубленным изучением отдельных 

предметов» Московского района              

г. Казани 

07.04.2025г. 

Выездная 

профориентационная 

работа 

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная 

русско-татарская школа № 87» 

Московского района г. Казани 

11.04.2025г. 

Выездная 

профориентационная 

работа 

Детская железная дорога г. Казани 11.04.2025г. 

Выездная 

профориентационная 

работа 

МБОУ «Гимназия № 152» Кировского 

района г. Казани 

 

14.04.2025г 

Выездная 

профориентационная 

работа 

 

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №130 им. 

Героя РФ майора С.А.Ашихмина» 

Московского района г. Казани 

17.04.2025г. 

Выездная 

профориентационная 

работа 

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная 
21.04.2025г. 

Выездная 

профориентационная 
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татарско-русская школа № 34» 

Московского района г. Казани 

работа 

Для обучающихся 9-х, 11-х классов и 

их родителей Республики Татарстан 

28.02.2025г., 

28.03.2025г., 

25.04.2025г., 

День открытых 

дверей в 

образовательной 

организации 

«Навигатор поступления» 

для обучающихся 9-х, 11-х классов и 

их родителей Республики Татарстан 

16.03.2025г. 

Участие в выставке, 

г. Казань, ул. 

Баумана, д. 19, 

гостиничный 

комплекс «НОГАЙ» 

«Навигатор поступления» 

для обучающихся 9-х, 11-х классов и 

их родителей Республики Татарстан 

18.05.2025г. 

Участие в выставке, 

г. Казань, ул. 

Николая Ершова, д. 

1А, гостиница 

«КОРСТОН» 

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная 

русско-татарская 

общеобразовательная школа № 87» 

Московского района г. Казани 

20.10.2025г. 

День открытых 

дверей в 

образовательной 

организации 

МБОУ «Средняя русско-татарская 

общеобразовательная школа № 57» 

Кировского района г. Казани 

17.10.2025г. 

 

День открытых 

дверей в 

образовательной 

организации 

Детская железная дорога г. Казани 
17.10.2025г. 

 

День открытых 

дверей в 

образовательной 

организации 

«Навигатор поступления» 

для обучающихся 9-х, 11-х классов и 

их родителей Республики Татарстан 

28.09.2025г. 

23.11.2025г. 

 

Выставка 

г. Казань, ул. 

Николая Ершова, д. 

1А, гостиница 

«КОРСТОН» 

 

В ежегодных годовых отчетах о проделанной работе, в группе ВКонтакте 

«Студенческая жизнь КТЖТ-филиала ПривГУПС», в канале национального 

мессенджера МАХ «КТЖТ-филиал ПривГУПС» и на сайте техникума, можно 

познакомиться с самыми значимыми мероприятиями по воспитательной работе в 

КТЖТ - филиал ПривГУПС за текущий год. 
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Наиболее значимые мероприятия январь-декабрь 2025 года 

Взаимодействие с ОАО «РЖД»  

В 2025 году совместно с представителями работодателя проведены следующие 

мероприятия:  

Профориентационные беседы провели: 

-  20.01.2025г. встреча ТЧЗК Серебряковым А.О. с обучающимися 3 курса 

специальности 23.02.06 

-  27.01.2025г. встреча ДЦСЗК Скороходовым Е.О. с обучающимися 3 курса 

специальности 23.02.01 

-  29.01.2024г. встреча с ТЧЗК Дунаевой Р.Р. с обучающимися 3 курса 

специальности 23.02.06 

-  29.01.2025г. встреча ПЧЗК Аишевой А.Ф. с обучающимися 3 курса 

специальности 08.02.10  

-  10.02.2025г. встреча ДЦСЗК Скороходовым Е.О. с обучающимися 3 курса 

специальности 23.02.01 

-  19.02.2025г. встреча с ТЧЗК Дунаевой Р.Р. с обучающимися 2 курса 

специальности 23.02.06 

-  25.02.2025г. встреча ТЧЗК Серебряковым А.О.  с обучающимися 3 курса 

специальности 23.02.06 

-  27.02.2024г. встреча ПЧЗК Уразова В.В. с обучающимися 3 курса 

специальности 08.02.10  

- 06.03.2025г. распределение обучающихся 4 курса всех специальносте 

-  08.04.2025г. встреча с ТЧЗК Дунаевой Р.Р. с обучающимися 3 курса 

специальности 23.02.06 

-  15.04.2025г. встреча ПЧЗК Аишевой А.Ф. с обучающимися 3 курса 

специальности 08.02.10  

-  18.05.2025г.Всероссийская ярмарка трудоустройства 

-  06.05.2025г. встреча с ТЧЗК Дунаевой Р.Р. с обучающимися 3 курса 
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специальности 23.02.06 

-  01.09.2025г. профориентационные встречи ЗК структурных подразделений с 

обучающимися по всем специальностям 

- 09.09.2025г. встреча ТЧЗК Серебрякова А.О.  с обучающимися 1 курса 

специальности 23.02.06 

-  23.09.2025г. встреча ШЧЗК Лазаревой Е.Е. с обучающимися 3 курса 

специальности 27.02.03 

-  14.10.2025г. встреча с ТЧЗК Дунаевой Р.Р. с обучающимися 3 курса 

специальности 23.02.06 

-   11.11.2025г. встреча ТЧЗК Серебрякова А.О. с обучающимися 3 курса 

специальности 23.02.06 

-  в течении календарного года постоянное информирование о потребностях 

рынка труда, о путях получения профессии и возможностях трудоустройства 

-  в течении календарного года организация экскурсий в структурные 

подразделения ГЖД – филиала ОАО «РЖД» 

В 2025 году совместно с представителями работодателя проведены следующие 

мероприятия:  

В проведении занятий по профессиональным модулям (МДК)  

приняли участие 7 представителей работодателя ОАО «РЖД» (на условиях 

внешнего совместительства): 23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте – 1 чел.; 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог – 5 чел.; 27.02.03 Автоматика и телемеханика на транспорте 

(железнодорожном транспорте) – 1 чел.  

ГИА в качестве председателей – 5 человек. 

Главный эксперт ДЭ – 1 человек 

Экспертная группа ДЭ – 3 человека 

День знаний – 7 человек; 

Ярмарка вакансий – 2025 (распределение) – 16 человек 

Выпуск – 2025 – 2 человека 
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Профориентационные беседы – 7 человек,  

Конференции по итогам практики – 7 человек; 

Экскурсии на предприятия – 7 человек 

Лекции по безопасности на железнодорожном транспорте – 4 человека 

В рамках взаимодействия ОАО «РЖД» с университетскими комплексами, 8 

октября 2025г. прошла встреча обучающихся специальности «Организация 

перевозок и управление на транспорте (на железнодорожном транспорте)» с 

представителями Горьковской железной дороги:  

Начальник службы управления персоналом Горьковской железной дороги 

Кузнецова И.Д.; зам. начальника Горьковской дирекции управления движением по 

кадрам Петрова А.С.; заместитель начальника Казанского центра организации 

работы железнодорожных станций по кадрам Скороходов Е.О.; 

11 декабря 2025 года заместитель начальника Горьковской железной дороги — 

филиала ОАО «РЖД» (по Казанскому территориальному управлению) Черемнов 

Александр Павлович – провел лекцию для обучающихся «О Горьковской железной 

дороге». 

Лекции по безопасности на железнодорожном транспорте провели: 

09.04.2025 Багаутдинов Н.А.- пожарный инспектор на железнодорожном 

транспорте-начальник пожарного поезда ст. Юдино ФГП ВО ЖДТ на Горьковской 

железной дороге Тема: «Ответственность за поджоги, в т.ч. релейных шкафов и 

железнодорожного подвижного состава, разъяснение статей Уголовного кодекса 

Российской Федерации: ст. 167 ч.2 Умышленное уничтожение или повреждение 

имуществ ст. 205 Террористический акт, ст. 281 Диверсия». 

Социальное обеспечение обучающихся. 

Для организации питания обучающихся и сотрудников работает столовая. 

Время работы столовой с 08.00 до 16.00. В рационе питания предусмотрены горячие 

обеды, выпечка, салаты, напитки. Стоимость комплексного обеда – 170 рублей. 

В учебном корпусе техникума функционирует медицинский кабинет. 

Медицинская сестра проводит амбулаторный прием пациентов, оказывает 
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экстренную доврачебную медицинскую помощь, контролирует санитарное 

состояние техникума, пропускной режим, общежитие, ведет 

санитарно-просветительную работу, два раза в год проводится наркоконтроль. 

В КТЖТ- филиале ПривГУПС обучающимся предоставляется общежитие. 

Проживает в общежитии 167 обучающихся. Контроль над деятельностью общежития 

осуществляется всеми уровнями: директором, администрацией, классными 

руководителями, воспитателем, комендантом. В общежитии ежегодно проводится 

косметический ремонт комнат. Действуют: комната отдыха, которая оснащена 

телевизором, музыкальным центром, настольными играми; комната для учебных 

занятий, имеется переносной теннисный стол; для удобства проживающих 

предусмотрен график посещения спортивного и тренажерного зала, работают 

вечерние секции по волейболу и баскетболу.  

Воспитательная работа в общежитии КТЖТ- филиале ПривГУПС проводится 

воспитателем общежития при активном участии Совета общежития, председателя 

ППО обучающихся, инспекции по делам несовершеннолетних, врачей центральной 

районной и железнодорожной больницы, (в рамках школы «Здоровый образ жизни»). 

Совет общежития осуществляет контроль за состоянием жилых комнат, 

территории, прилегающей к общежитию, выполнения графиков дежурств и т.д. 

Совместно с ППО обучающихся Совет общежития организовывает проведение 

конкурса на лучшую комнату, итоги которого подводятся по семестрам. 

Победителям различных конкурсов, проводимых в общежитии, вручаются памятные 

подарки и сладкие призы. Вышеперечисленная работа создает благоприятную 

атмосферу для проживания, воспитания, организации быта и досуга обучающихся, 

проживающих в общежитии. Тем самым предотвращаются правонарушения, 

нарушения Правил внутреннего распорядка общежития, конфликты между 

обучающимися, проживающими в общежитии. 

В библиотеке установлены компьютеры и доступен интернет для подготовки 

домашнего задания и освоения учебного процесса. В комнатах имеются 

холодильники. На этажах установлены видеокамеры. 
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Созданные условия в КТЖТ- филиале ПривГУПС позволяют добиться хороших 

результатов для развития обучающихся, способствующих укреплению 

нравственных, гражданских, профессиональных, общекультурных качеств. 

Обучающиеся, преподаватели и сотрудники КТЖТ- филиала ПривГУПС 

обеспечены питанием и медицинским обслуживанием. Строительные, санитарные и 

гигиенические нормы филиалом выполняются; уровень обеспечения охраны здоровья 

обучающихся и работников соответствует установленным требованиям.
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6. Материально-техническое обеспечение 

КТЖТ филиал -ПривГУПС расположен на земельном участке площадью 4,09 

га. Общая площадь зданий и сооружений составляет 15377 кв.м. Для организации 

учебно-воспитательного процесса имеется два учебных корпуса общей площадью 

6408 кв.м., учебные мастерские площадью 604,7 кв.м., собственный 

спортивно-оздоровительный комплекс. КТЖТ- филиал ПривГУПС имеет в части 

здания учебного корпуса общежитие общей площадью 2406 кв.м. 

В учебных корпусах имеются 37 учебных помещений, в которых размещено 64 

кабинета с учетом совмещения и 26 лабораторий, в том числе 2 чертёжных кабинета, 

2 компьютерных класса. Также имеются библиотека с читальным залом и 

книгохранилищем, учебные мастерские, в которых  расположено 5 цехов, 

спортивный зал, тренажерный зал, открытая спортивная площадка, 

учебно-практический полигон, столовая с пищеблоком и подсобными помещениями, 

буфет, медпункт, музей истории техникума, административные и служебные 

помещения. 

КТЖТ-ПривГУПС имеет достаточный уровень компьютеризации учебного 

процесса, обеспечивая каждого обучающегося доступом к современным 

информационным базам и электронным библиотекам. Эта возможность реализуется 

через использование современных программных продуктов. Половина аудиторий в 

филиале оборудована мультимедийными проекторами и экранами, компьютерами, и 

акустическим оборудованием. Многие лаборатории оснащаются компьютерами для 

обработки результатов практических и лабораторных работ. Для использования 

мультимедийных технологий имеются ноутбуки, проекторы и переносные экраны. 

КТЖТ-филиал ПривГУПС располагает 125 компьютерами, из них 53 

предназначены для учебного процесса. В компьютерных классах и библиотеке 

обучающиеся имеют доступ в интернет. 

В КТЖТ-филиале ПривГУПС имеются следующие тренажёрные комплексы 

для подготовки специалистов: 

- специальность 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 
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(по видам): 

- Тренажерный комплекс «Сортировочная горка железнодорожной станции» 

«Работа дежурного по горке, оператора по управлению устройствами сортировочной 

горки по роспуску поездов, маневровой работе»; 

- Программный комплекс по специальности «Поездной участковый диспетчер, 

дежурный по железнодорожной станции». 

- специальность 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог: 

- Учебный тренажер машиниста электровоза ЭП1М; 

- Учебный тренажер машиниста электровоз ВЛ80С;  

-Тренажерный комплекс «Тормозное оборудование пассажирского 

локомотива»; 

В 2025 г. на базе техникума модернизирован центр проведения 

демонстрационного экзамена по КОД 27.02.03-2-2025 специальности 27.02.03, на 3 

рабочих места. В 2025 году центр проведения демонстрационного экзамена прошел 

обследование, аттестован до 31.12.2025. 

Обучены и сертифицированы главный эксперт, 3 линейных эксперта 

демонстрационного экзамена. 

Обновление материально-технической базы в 2025 года по специальностям 

(переоснащение и оснащение аудиторий (лабораторий), учебных мастерских) 

представлено в таблице 9: 

Таблица 9 

№ 

п/п 

Специальность Наименование созданной новой 

(переоснащённой) лаборатории 

Год создания  

(переоснащения) 

1. 27.02.03 Автоматика и 

телемеханика на транспорте 

(профильный уровень) 

 В 2025 году переоснащение по 

инфраструктурному листу 

КОД-27.02.03-2-2025. 

Установлены 3 ноутбука Acer 

(Китай) с программным 

обеспечением для выполнения 

задания по Модулю 2 

(графический редактор, пакет 

офисных программ).  

Год 

переоснащения: 

2025 

2. 23.02.06.Техническая эксплуатация Лаборатория №108 Год 
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подвижного состава железных 

дорог 

«Автоматические тормоза 

подвижного состава», введен в 

эксплуатацию стенд для 

испытания поездного крана 

машиниста усл.№ - 394; 

введен в эксплуатацию стенд крана 

вспомогательного тормоза 

усл.№-254 

переоснащения: 

2025г. 

3. 23.02.06.Техническая эксплуатация 

подвижного состава железных 

дорог 

Лаборатория «Электротехника и 

электроника». Восстановление 

стенда (модулей питания) 

электрических машин комплекта 

«ЭТОЭ-СР-3» 

Год 

переоснащения: 

2025г. 

4. 23.02.01 Организация перевозок и 

управление на транспорте 

Лаборатория «Управление 

движением» №300. Закуплены: 

гарнитуры для записи переговоров 

- 25 шт.. штемпели станции – 12 

штук, USB-накопители – 25 шт., 

заменен сервер. 

Год 

переоснащения: 

2025г. 

 

Общий книжный фонд библиотеки составляет 36429 экземпляров, в том числе 

учебной литературы – 26603 экземпляров.  

В библиотеке имеется доступ к Электронной библиотеке УМЦ ЖДТ, 

Электронной библиотеке «BOOK.RU» и Электронной библиотеке «Лань». Общая 

сумма на приобретение ЭБС составила 77680 руб. Каждый обучающийся и 

преподаватель техникума имеет возможность работать с полнотекстовой базой 

электронных изданий ЭБС круглосуточно, пройдя регистрацию и авторизацию в 

данных системах. Общий фонд электронных образовательных ресурсов составил: 

194094 экземпляров, что в целом позволяет реализовать образовательные программы. 

Из них по специальностям: 

- 27.02.03/23.02.09 Автоматика и телемеханика на транспорте (железнодорожном 

транспорте) – 22410 экз.;  

- 08.02.10/23.02.08 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство – 

25666экз.; 

- 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог – 

67404экз.; 

- 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) – 
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63414экз.; 

- 38.02.03 Операционная деятельность в логистике – 15200 экз. 

Библиотека располагает Автоматизированной Библиотечной системой «Ирбис 

– 64», которая отвечает всем международным требованиям, предъявляемым к 

современным библиотечным системам, и в то же время поддерживающей все 

многообразие традиций российского библиотечного дела. Имеется Электронный 

каталог на фонд библиотеки. В каталоге созданы три Базы данных: База данных книг, 

База данных журнальных статей, База данных CD-ROM. 

КТЖТ-филиал ПривГУПС имеет заключение УНД ГУ МЧС России по 

Республике Татарстан о соответствии объекта требованиям пожарной безопасности 

для проведения учебного процесса в используемых зданиях и помещениях. 

Условия для осуществления образовательного процесса соответствуют 

Государственным санитарно-гигиенических нормам, что подтверждено Санитарно- 

эпидемиологическим заключением Федеральной службы по надзору в сфере защиты 

прав потребителей и благополучия человека (№ 52.89.07.000.М. 000026.11.24 от 

26.11.2024) . 

Оснащение учебного процесса соответствует требованиям ФГОС СПО по 

реализуемым образовательным программам .
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Приложение 3 

к распоряжению ПривГУПС 

от «18»_02__ 2025 г. №_40__ 
 

Показатели деятельности профессиональной образовательной организации, 

подлежащей самообследованию 
(утв. приказом Минобрнауки России от 10 декабря 2013 г. N 1324, 

с изменениями и дополнениями) 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

Значение  

1. 
Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

человек 
- 

1.1.1 По очной форме обучения человек - 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек - 

1.1.3 По заочной форме обучения человек - 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

человек 
827 

1.2.1 По очной форме обучения человек 743 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек - 

1.2.3 По заочной форме обучения человек 84 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

единиц 
15 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную 

форму обучения, за отчетный период 

человек 
218 

1.5 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и 

"отлично", в общей численности выпускников (утратил силу) 

- - 

1.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших 

победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального 

мастерства федерального и международного уровней, в общей численности 

студентов (курсантов) 

человек/% 

0/0 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся 

по очной форме обучения, получающих государственную академическую 

стипендию, в общей численности студентов 

человек/% 

317/38,3 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности работников 

человек/% 
38/51,4 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

человек/% 

38/100 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

человек/% 

28/73,7 

1.10.1 Высшая человек/% 18/47,4 

1.10.2 Первая человек/% 10/26,3 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку за 

последние 3 года, в общей численности педагогических работников 

человек/% 

36/94,7 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

человек/% 

0/0 

1.13 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, 

обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал)* 

 
- 

2. 
Финансово-экономическая деятельность  

 

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 
тыс. руб. 93358,1 
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2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического работника 
тыс. руб. 1804,8 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете на одного педагогического работника 
тыс. руб. 652,0 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной 

организации (по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к 

соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наёмных 

работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и 

физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в 

субъекте Российской Федерации 

% 100 

3. Инфраструктура 

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 

кв.м 
11,73 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на 

одного студента (курсанта) 

единиц 
0,02 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих 

в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в 

общежитиях 

человек/% 

167/100 

4. 
Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Единица 

измерения 
9 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 

студентов (курсантов) 

человек/% 

9/1,1 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего 

профессионального образования, в том числе 

единиц 
- 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

единиц 
- 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

единиц 
- 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц 
- 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

единиц 
- 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

единиц 
- 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе 

человек 

- 

4.3.1 по очной форме обучения человек - 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

человек 
- 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения человек - 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 
- 
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

человек 
- 

4.3.3 по заочной форме обучения человек - 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

человек 
- 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

человек 

- 

4.4.1 по очной форме обучения человек - 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

человек 
- 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения человек - 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

человек 
- 

4.4.3 по заочной форме обучения человек - 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

человек 
- 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе 

человек 

10 

4.5.1 по очной форме обучения человек 9 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 
2 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими человек 7 
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нарушениями 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

человек 
- 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения человек - 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

человек 
- 

4.5.3 по заочной форме обучения человек - 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

человек 
- 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

человек 

- 

4.6.1 по очной форме обучения человек - 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

человек 
- 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения человек - 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

человек 
- 

4.6.3 по заочной форме обучения человек - 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с человек - 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 
- 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

человек 
- 



 

е 
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4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по вопросам получения 

среднего профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников 

образовательной организации 

человек/% 

0 

* Заполняется для каждого филиала отдельно. 

 

 


